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Leidarljés leikskélans: leikur - gledi - vindtta

Vinatta - Studlum ad vinattu allra

e hafa falleg samskipti hvert vid annad
e vera feeriad umgangast hvert annad
e lzera ad lesa i tilfinningar

e syna hvert 6dru umhyggju og hlyju

4 Samskipti

-——

4 . 0z .
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~ Tilfinningar

Leikur - Leikur barna er mikilveeg ndms- og broskaleid
e leikur er vinna og ndm barnsins
e ileiknum fer fram mikilveeg sképun
e born purfa ad syna frumkvaedi og vera virk i leiknum

Ném og vinna

Frumkvaedi Le i ku r Sképun

Virkni

Gledi — Gledi er raudur pradur i daglegu starfi og athéfnum
e Ollum a ad lida vel i leikskélanum
e vera jakveed gagnvart hvert 6dru
e ad geta sjalfur veitir gledi
e hvetja og hrdsa hvert 68ru
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1 Greinargerd leikskolastjora

Sumarid 2019 tok Rofaborg patt i tilraunaverkefni um sumaropnum leikskéla i Reykjavik. Markmid
verkefnisins var ad gefa kost a sveigjanleika fyrir foreldra til ad taka sumarleyfi & 68rum tima en juli
og fram i agust sem er hefdbundinn sumarlokunar timi leikskéla & Reykjavikursveedinu. Mikil dnaegja
var me0 verkefnid hja foreldrum og starfsménnum Rofaborgar en pad var ekki mikid nytt hja
foreldrum barna i 68rum skélum i Arbae, Nordlinga- og Grafarholti. Rofaborg verdur aftur med

samskonar tilraunaverkefni sumarid 2020.

Adlogun barna drdst fram i byrjun névember vegna pessa ad tveir deildarstjérar voru i leyfi og pad
gekk erfidlega ad manna i lausar stédur. Hins vegar var radinn nyr sérkennslustjoéri i oktober og
leikskélakennari kom i starf verkefnastjéra fjolmenningar i byrjun september sem er mikilvaeg og
anaegjuleg vidbot vid faghdp Rofaborgar. Eins og tvd undanfarin ar er vinnutimaskipulag deildarstjéra
vidvera 3 deild kl. 8-14 og undirbuningsvinna og dnnur umsysla vegna deildarinnar s.s. fundir o.fl. fra
14-16. Mikil anaegja er med petta fyrirkomulag sem hefur skilad okkur margfalt péttara og

markvissara deildarstarfi og i leidinni meiri fagmennsku og geedum i starfi med bérnunum.

Haustid fér i ad innleida aherslur Rofaborgar ur nyrri menntastefnu Reykjavikurborgar ,Latum
draumana raetast”. Rofaborg leggur aherslu a pessa peetti;

Virkni barna og patttaka
Feélagsfegrni

loagsi

djalfsefling

Markmid verkefnisins eru;

* 118 auka malproska barna.
* 113 ¢fla born 1 f¢lagslggum samskiptum.
* 1138 styrkja sjdlfstraust og sjalfseflingu barna.
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Vid skiptum vetrinum i verkefnalotur sem daetladar voru alls 6 skéladrid 2019 -2020. Lestraratak var

medal starfsmanna og foreldra sem byrjadi um midjan oktéber og stéd fram i névember.

Lotur skiptust pannig;

Lota 1 .. September — oktéber - Utikennsla - Nattdran og umhverfid.
Lota 2 .. Oktdber — névember - Malreekt og leesi - Pjodsogur og vintyri

Lota 3 .. Névember — desember - Jélaundirbuningur.
Lota 4.. Januar —februar — Visindastarf.
Lota 5.. mars —april - Malreekt og leesi - Framsoégn.

Lota 6 .. mai — juni - Utikennsla - Vorid og umhverfid.

Byrjad var markvisst ad nota TRAS skraningar fyrir 6ll bérn. Deildarstjérar séttu namskeid dsamt
sérkennslustjéra. Simenntun starfsmanna var nokkud mismunandi eftir stodu starfsmanna. Tveir
deildarstjorar séttu leidtogaskdlann sem Skdla- og fristundarsvid var med. Sérkennslustjori sétti
namskeid a vegum Greiningar- og radgjafastédvar. Allur hépurinn var a skipulagsdegi i september og
hlustudu & fyrirlestur ,Kvgikjum ngistann hja ngmenduam” i umsja Helgu Marinar Bergsteinsdéttur hja
pekkingarmidlun. Sidar um haustid var Ellen Jacqueline Calmon verkefnastjori med fraedslu um
Barnasattmalinn 1 Igikskdlastarfina. Preedslugrindi am réttindi barna og Barnaséttmalann. A
skipulagsdegi i februar var ndmskeid i umsja Hugarfrelsis, Ondun- Sldkun og hugleidslas A
namskeidinu var fjallad um hvernig nota mda 6ndunarafingar, joga, slokun og hugleidslu i skélastarfi
og hvernig starfsmenn sjalfir geta nytt sér adferdirnar til ad efla sig sem einstaklinga. [ mars var fra
gegnid ad starfsmannahdpurinn feeri 8 ndmskeid i Tdkn med tali (TMT) fra Greiningarstod en pad

burfti ad fella pad nidur vegna Covid- 19.

Nytt ar gekk i gard og um midjan januar for af stad Lota med visindastarfi. HUn hafdi stadid i um 2
vikur pegar verkfall Eflingar skall 4. Verkfallid st6d i 4 vikur. Ein deild i leikskélanum var opin pann
tima en boérn féru heim i hadegismat. begar verkfalli lauk tok vid skert skolastarf vegna Covid- 19
faraldursins. bad verkefni fél i sér mikla vinnu og mikid skipulag og utan um hald. Leikskdlinn var
rekinn i séttvarnarhélfum, hver hépur & hverri deild var sérstakt séttvarnarhélf. Born meettu i
leikskélann i 2 daga i einu, hdpur A og naestu 2 daga kom hdpur B. Leikefni barnanna var adskilid og
sotthreinsad daglega asamt 6llum snertiflotum i leikskdlanum. Foreldrar komu litid inn i leikskélann

til ad vernda starfsmenn fyrir smiti og bérnum var avallt skilad a utileiksvaedi. Covid-19 skipulagid
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kenndi okkur margt gott sem vid komum til med ad halda i afram. Minna leikefni og famennari hépar
syndu ad leikurinn vard dypri og innihaldsrikar og pad var meiri ré yfir barnahépnum. Ahersla verdur
afram & handpvott og sottvarnir a snertiflotum og bunadi. Foreldrar hrésudu leikskélanum fyrir géda
upplysingagjof a medan a pessu stdéd og einnig fyrir ad bornin keemu i tvo daga i einu, frekar en annan

hvern dag. Foreldrar téldu ad pad veeri minna rét fyrir bornin og betri samfella i skélastarfinu.

begar takmorkun 3 skdlastarfi var aflétt ték nokkurn tima ad hrista saman barnahdpinn og
starfsmannahdpinn. Allir voru dskaplega gladir ad koma aftur reglulega i leikskélann sinn.
Mannmargir vidburdir sem hoféu verid & arsazetlun voru felldir nidur en vid héldum samt sem adur
utskrift i tveimur hollum i jani, med 2 metra fjarlaegdarreglu hja fullordnum. Sumarhatid Rofaborg
var haldin 16. mai. Ekki er hef6 fyrir pvi ad foreldrar komi 8 pa hatid. Han gekk ljomandi vel. Vid
fengum gdéda gesti Sirkus islands til ad skemmta bérnunum en adur héfdu pau farid i skrudgéngu
med fana, hristur og heimagerdar kérénur. Eftir pad var farid i hid Arlega Rofaborgarhlaup. Allir

fengu heimagerdan verdlaunapening fyrir.

Skipulagsdagur i lok mai for i ad gera umbdtadaetlun deilda og skipuleggja naestu 6nn. Deildarstjorar
séttu namskeid hja Barnaheill. Aformad er ad innleida forvarnarverkefnid Blaer kemur i leikskélann
haust 2020. Markmid med verkefninu er ad kenna bérnum umburdarlyndi og ad vera virdingu fyrir
margbreytileika. A8 bornin lzeri ad setja mork, syni hvert 6dru umhyggju, verdi hugrokk og bregdist

vid oréttlaeti sem hugsanlega adrir eru beittir.

Tveer eldri deildir leikskdlans, Spdaland og Krummaland, halda dfram ad innleida samstarf sem hofst
fyrir tveimur arum. bad felur i sér sameiginlegt val milli deilda og patttaka i Hringekju sem eru
verkefnahdpar sem 6l bérn a deildinni taka patt i. [ verkefnahdpunum verdur unnid med

félagsfaerni, Vinattuverkefni, hreyfingu og myndlist

Gledifrétt barst okkur i juni. Rofaborg verdur patttakandi i samstarfi vid Myndlistaskélann Reykjavik
avoronn 2021. bad eru born faeedd 2015 sem taka patt i pessu verkefni. Farid er i hépum i
myndlistarskdlann vid Hringbraut og par eru unnin verkefni undir stjérn myndlistakennara og

kennara Rofaborgar sem i leidinn tileinka sér adferdir og fraedi kennara Myndlistakdlans.

{ undirbuningi er ad fara ad stad med markvissa malérvun { framhaldi af skimun med Hljém 2 sem
gerd er med elstu bornunum. Verkefnid er f6lgid i pvi ad tryggja enn betur ad namsferill barnanna

sem fara ur lekskdla i grunnskdla sé samfelldur. Markvisst veréur unnid med ymis
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hljédgreiningarverkefni og namid snidid ad haefileikum hvers og eins pannig ad allir fai verkefni vid
hafi. Unnid verdur i litlum hépum, fastir hdpar med sama kennara, tvisvar i viku fimmtan minatur i

senn. AJ vori verdur Hjém-2 lagt aftur fyrir allann hépinn og pa ma sja arangur af verkefninu.

[ sumar standa yfir breytingar 4 Svanalandi sem er yngsta deildi leikskélans. Haegt og bitandi er verid
ad breyta henni i ungbarnadeild. Lokaframkveemdin er deetlud i 4gust 2020 sem er endurgerd
snyrtingu barna. Einnig 4 ad gera staekkun a hvildar- og kaffiadstodu starfsmanna sem felst i ad
snyrting starfsmanna vid kaffistofu verdur tekin og flutt 4 annan stad i hudsinu. Snyrting og geymsla
verda sameinud og par buin til bitiburs horn fyrir kaffistofu med eldhdsinnréttingu og adstodu til ad

Utbua létta rétti.
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2 Innra mat deilda. Sja skjal.

3 Ytra mat

Ekki var gert ytra mat i Rofaborg skdéladarid 2019 - 2020

Reykjavikurborg var med starfsmannakonnun i lok jandar og fram i febrdar 2020. Helstu
nidurstdédur Ur kénnuninni voru birtar @ skalanum 1-5 og 5 er haesta gildi. Pad er einnig
notast vid litakvota vid birtingu a nidurstodum. Nidurstddur yfir 4 fa graena nidurstédu sem

er mjog gott.

Haefir og ahugasamir starfsmenn 4,25
Arangursrikir stjornunarhaettir 4,46
Starfsanaegja 4,45

Hvetjandi og jakveett starfsumhverfi 4,39

Medalskor patta 4,38

K&nnunin synir nanast alveg somu nidurstodur og 2019 sem er afar anaegjulegt, pvi skor er alls stadar

vel yfir 4.
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4 Starfsprounarsamtol og freedsla

Samtoélin munu skiptast i eftirfarandi;

. Samtol vid deildarstjéra tvisvar a skélaari

o Nylidasamtol. Eiga sér stad eftir 4-6 vikur i starfi

. Samtol vid adra starfsmenn. Einu sinni a ari

. Starfslokaspjall. Vid starfsmenn sem haetta storfum.

Grof dzetlun um fraedslu starfsmanna 2020 -2021

e Aztlad er af pad verdi namskeid i Takn med tali fra Greiningar- og radgjafastod rikisins
haustid 2020 fyrir alla starfsmenn Rofaborgar.

e Deildarstjérar sem eiga eftir ad seekja leiotogaskdlann fara veentanlega i ndmid verdi pad
aftur i bodi.

e Sérkennslustjori sakir reglulega jafningjafraedslu sem bjénustumidstod Arbaejar- og
Grafarholts stendur fyrir og er setlad sérkennslustjorum i hverfinu.

e [tengslum vid innleidingu & Menntastefnu Rvk. verdur leitad til Midju mals og lzesis til ad fa
fraedslu um malérvun og laesi.

e Starfsmenn sakja fraedslu hja Barnaheill i tengslum vid innleidingu a vinaverkefni.

e Fylgst verdur vel med frambodi 4 ndamskeidum yfir skélaarid og sérstaklega horft til

namskeida og fraedslu sem tengjast félagsfaerni.
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5 Samstarf leikskdla, grunnskola og fristundamidstodva

Long hefd er fyrir samvinnu Rofaborgar og Arbaejarskéla og ma rekja samstarfid allt til arsins 1987.

Markmid samstarfsins er;

. AQJ studa ad vellidan og 6ryggi barna vid flutning fra leikskdla i grunnskéla.
J Brua bilid milli skdlastiganna og studla ad heildstaedu nami barna
. Efla og styrkja samstarf starfsfélks 4 badum skdlastigum.

Axtlun fyrir skélaarid 2020 -2021

September - Heimsdkn leikskdlabarna & bokasafn Arbaejarskdla. Starfsmadur bdkasafnsins tekur &

moti hdopnum og les fyrir pau.

Oktdber - Heimsokn nemenda i 1. bekk a leikskélana i um 2 kist. Bornin fa dvexti og taka patt i leik

med leikskélabornunum.

Noévember - Dagur islenskrar tungu - Heimsdkn leikskélabarna i hatidarsal skdlans. Bornin stiga a svid

og flytja song eda pulu sem er hluti af dagskra hatidarinnar.
Smidjudagur fyrir leikskdlaborn i Arbaejarskéla sem eru venjulega seinni partinn i névember.
Desember - Heimsdkn leikskdlabarna i skdlann - Leikskdlabornin maeta i jélastund med 1. bekk.

Mars-april - Heimsdknir leikskélabarna i daglegt starf 1. bekkjar. Farid er inn i kennslustund, i matsal

og i friminutur.
Mai - Vorskdli fyrir veentanlega nemendur i Arbaejarskéla.

Juni - Rofaborg og 1. bekkur Arbaejarskéla fara saman i Gtikennslu & grenndarsvaedi leikskdlans.

Ferdin er skipulogd af kennurum Rofaborgar.
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6 Foreldrasamvinna

Foreldrarad.

Tilgangur foreldrarads er ad gefa umsagnir til leikskéla og nefnda um skdélandmskra og adrar
azetlanir sem varda starfsemi leikskélans. Pa skal radid fylgjast med framkveemd skélanamskrar
og annarra datlana innan leikskélans og kynningu peirra fyrir foreldra. Foreldrardd hefur
umsagnarrétt um allar meirihdttar breytingar a leikskolastarfinu. Starfsreglur foreldrarads voru
sampykktar 2014. | foreldraradi Rofaborgar sitja 4 fulltrdar foreldra dsamt leikskdlastjora.

Haustid 2020 parf ad kjosa nyjan fulltria i foreldraradid eins og reglur gera rad fyrir.

Foreldrafélag
Foreldrafélag hefur séd um vidburdi sem hafa pad ad markmid ad efla félagsaud barna og
foreldra i Rofaborg. Par ma nefna sveitarferd, fjélskylduhatid og einnig hefur foreldrafélagid lagt

sitt af morkum vid utskrift elstu barna.

Foreldrafundir
Foreldrafundur verdur ad hausti fyrir allar deildir i einu. [jani sl. préfudum vid ad hafa fund fyrir
foreldra peirra barna sem aformad var ad myndu byrja i Rofaborg i 4gust og september. betta

fyrirkomulag gafst vel og er pvi 4formad ad halda slikan fund aftur i vor.

Foreldravidtol

Foreldravidtdl verda & timabilinu névember 2020 — mai 2021. Aztlad er ad foreldrar barna sem
hefja leikskdlagongu um haustid 2020 komi i vidtal fyrir aramét og einnig foreldrar peirra barna
sem skiptu um deild i sumar og haust, en pad er u.p.b. helmingur barna af hverri deild. Eftir
aramot, a timabilinu jandar — april 2021 koma foreldrar hinna barnanna sem og peir sem vilja fa
annad vidtal. bad hefur hentad vel ad dreifa vidtolunum a nokkra manudi og vid leyfum

foreldrum ad velja tima eftir kl. 14 a daginn.

pattaka foreldra i leikskdlastarfinu.

o Jélakaké foreldra i byrjun desember
e Karlaheimsdkn i kringum bdndadaginn. Pa bjéda boérnin kérlunum i lifi sinu ad koma i
leikskdlann og eiga notalega stund.
e Kvennaheimsdkn i kringum konudaginn. Pa bjéda bornin konunum i lifi sinu ad koma i
leikskdlann og eiga notalega stund.
e QOpid hus i april /mai.
11
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7 Skipulagsdagar og leikskoladagatal

Skipulagsdagar a skdéladrinu 2020-2021 eru pessir;

8

8.1

24. dgust - Dagur sem frestadist 4 voronn 2020 vegna Covid-19 — Leikskélinn lokadur
29. september — Einnig i Arbaejarskéla — Leikskélinn lokadur

18. névember — Einnig i Arbaejarskéla — Leikskélinn lokadur

5. februar — Einnig i Arbaejarskéla — Leikskdlinn lokadur

21. april — Skipulagsdagur i Rofaborg leikskélinn lokadur

23. april — Skipulagsdagur i Rofaborg — Leikskolinn lokadur

10. mai — Menntastefnuhdtid i Reykjavik — Leikskélinn lokadur, einnig grunnskélar

Fylgigogn

Fylgiskjal 3 - Umsogn foreldrarads

F. h. 1eikskolans ........ueeeevieiiiiiniiieieeiieiinnnn,

Leikskolastjori Dagsetning
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Fylgiskjal 3

Starfsazetiun 2020 — 2021
Rofaborg

Umsogn foreldrarads

Olafur Jénsson

Saedis Sif Hardardéttir

iris Dogg Gunnarsdottir
bérdur Ingi Gudmundsson
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Um starfsazetlanir leikskola

Leikskolar gera starfsdaatlun sem byggir a skélanamskra leikskdlans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skola- og fristundastarfi 6dlist
born og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina reetast og hafa jakvaed ahrif 8 umhverfi
og samfélag. Menntastefnunni er tlad ad bregdast vid peim askorunum sem felst i stodugum
samfélags- og taeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum barna og hefdbundnum

hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsasetlunar er ad gera skdlapréun leikskélans markvissa med arangursmidudum
markmidum og umbdétamidudu innra mati. Starfsdzetlun er birt opinberlega og gefur starfsfélki,
foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf leikskélans gekk a sidasta
starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbdétum og innleidingu 4@ dherslum Ur menntastefnunni og

hvernig a ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsaaetlun:

o Umfjollun leikskdlastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina aherslur i leikskdlastarfinu sem unnid
verdur ad a komandi starfsari sem tengist menntastefnu Reykjavikurborgar, préunarstyrk,
skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstodur innra mats sidasta ars par sem greining er 4 helstu styrkleikum og teekifeerum til
umbdta.

e Matsaatlun sem unnin er Ut fra nidurstdodum innra og ytra mats, teekifaerum til umbodta og
bréunarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og aherslur Ur skélanamskra.

e Umbdtadeetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir adgerdum og leidum til umbdta ut
frd matsaaetlun leikskolans.

e Starfpréunaraatlun leikskdlans byggd @ matsaaetlun.

e Skéladagatal fyrir 4rid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsogn foreldrarads.

Starfsaaetlun leikskdlans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skdla- og

fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsaeetlanir eru lagdar fyrir skdla og fristundarads til sampykktar.

14
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Mat & leikskdlastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbétum i leikskdlastarfi og vinna

kerfisbundid ad pvi ad auka gaedi pess og gera pad skilvirkara.
Markmid innra mats samkvaemt [6gum um leikskéla er ad:

- Veita upplysingar um skélastarf, arangur pess og préun til freedsluyfirvalda, starfsfélks
leikskola, vidtokuskola og foreldra.

- Tryggja ad starfsemi leikskdla sé i samraemi vid dkvaedi laga, reglugerda og adalnamskrar
leikskola.

- Auka gadi ndms og leikskdlastarfs og studla ad umbotum.

- Tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjéonustu sem pau eiga rétt a
samkvaemt I6gum.

Skélanamskra leikskdlans er skrifleg lysing @ pvi sem gert er i leikskélanum og a pvi sem 4 ad gera. bar

koma fram baedi markmid og leidir leikskélans. Skdlandmskra leikskdlans setur pvi vidmid fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og starfsmanna til ad
nota vid innra mat leikskdlans. A8 auki er pad lidur i ytra mati skdla- og fristundasvids og/eda

Mennta- og menningarmalaraduneytis.
Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskéla fra 2008 er hlutverk foreldrardds ad gefa umsagnir til leikskdla og
nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskrd og adrar deetlanir sem varda starfsemi leikskdlans. ba
skal radid fylgjast med framkvaemd skélanamskrar og annarra daetlana innan leikskdlans og kynningu
peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt um allar meiri hattar breytingar a

leikskélastarfi.
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Umsogn foreldrarads:
Samantekt fra lidnu skdladri:

Leikskolastjori greinir vel fra sidasta skélaari par sem farid er yfir ymis verkefni og dherslur
leikskélans asamt pvi ad fara yfir pa samfélagslegu paetti sem hofdu mikil ahrif 4 starfid. Leikskolinn
setur vel fram leidarljés sin og dzetlanir hvernig unnid sé ut frd peim i markvissu starfi. Nidurstodur ar
starfmannakdnnun komu fram, sem synir ad starfsfélk er dnaegt i starfi sem synir ad vel var ad 6llu

stadid & skodladrinu 2019-2020 pratt fyrir ymsar hindranir.
Starfsaaetlun 2020-2021:

Azetlun um fraedslu starfmanna & vel vid pau leidarljés sem leikskdlinn vinnur eftir 4samt tengingu vid
menntastefnu borgarinnar. Samstarf leikskélans vid Arbaejarskéla er vel skipulagt og naer yfir ymsa
baetti til ad efla born, sem og starfmenn. Farid er yfir ymsa paetti er varda foreldrasamstarf og er
skipulag pess pattar til fyrirmyndar. Skipulag skélans er vel sett fram er vardar skipulagsdaga og adra
vidburdi dsamt pvi ad umbdtadaetlanir deilda eru vel unnar og tengjast inn i markmid og leidarljés
skdlans. Sja ma ad skélinn er 6hraeddur vid ad profa nyjar adferdir og ryna til gagns er vardar pa
baetti sem maetti gera betur eda jafnvel gera druvisi. [ heildina er pvi starfsfaaetlun skélans skyr,

raunhaef og vel unnin. Megi hindranir vera faerri & pessu skdladri og starf skélans blémstra.
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Umbotaaaetlun Svanalands 2020-2021 18.
man. -3 ara

Umbéta- Takifaeri til Adgerdir til umbdta Timadaetl | Abyrgdaradil | Endurmat — hvenzer ‘
battur/mat urbéta i og hvernig Vidmid um
arangur
Malproski Styrkja bornin e Efla born i félagslegum samskiptum i gegnum Agust Deildarstjéri | Umraedur a Ad félagsleg
barna 18. i ad eiga gdd leikinn, og auka vid ordaforda peirra med pvi ad 2020 - Svanalands. | deildarfundum 2-3 samskipti
man. -3 ara. | samskipti og farainn i leik peirra og spjalla vid pau, vera virkur | juni 2021 sinnum & 6nn. barnanna
Félagsproski auka vid i leiknum. Skraning & 10 min. eflist, auka
;aér:é_li ordaforda e Nota sem mest TMT taknin pegar vid télum vid Okt. 2020 reglunni. samkennd og
ara. be'irra 0g bérnin pad hjalpar peim sem eru sein i maltsku. | —Jjuni 21 TRASS skranng vir6in%u fyrir
malnotkun. e Lubbi verdur inn i samverustundum. bad verdur , hvert 6dru.
unnié med eitt malhljédi a viku & hverjum degi. Se_r,)t', ,20
. . A —jani 21 Auka
Nota myndir med hverju malhljodi.
. . . , , . ordaforda og
e Gefa hverju barni 10 minudtur a dag i lestri fyrir Sept. 20- almennan
hvert og eitt t.d. i fataklefa. Nota o6ll taekifeeri til o ,
a0 lesa og skoda bakur. Lesid og sungid og juni21 malproska.
spjallad i samverustundum. Mikilvaegt ad setja
ord a athafnir pad eykur ordaforda.
° Leggj'a inn4 t?kn TMT & viku i samverustundum. Okt. 2020
S’yngja med taknum. —jani 21
e Avordonn 2021 verdur tekid upp fleedi. P4 fara Feb. ‘21 —

yngstu bornin i heimsékn a adrar deildir.

jani 21




Umbdtaazetiun brastalands og Léulands 2020-2021

3-4ara
Umbéta- | Teekifeeri til Adgerdir til umbota Timaaaetl. | Abyrgdaradili Endurmat — ‘
pattur/mat Urbéta hveneer og hvernig | Vidmid um
arangur
Malproski Auka Auka lestur med barnahdpnum og skipta bornunum i | September | Deildarstjori Umraedur a Gera
barna 3-4 malproska hépa eftir getu. 2020- mai | asamt deildarfundum 2-3 | bérnum
ara. barnanna. Auka notkun & pulum, visum, rimi og syngja meira. 2021 samvinnu vid | sinnum a énn. kleift ad tja
Gef bérnunum taekifzeri ad koma fram fyrir hépinn, adra Skraning a 10 min. | skodanir,
semja sjalf og segja fra. starfsmenn reglunni. parfir og
Gefa hverju barni 10 mindtur & dag i samtal med deildarinnar. | TRASS skranng tilfinningar
starfsmanni. sinar sem
Lesa fyrir hvert og eitt einstaklingslega markvisst yfir styrkir
daginn. sjalfsmynd
beirra.
Einnig ad
pau geti
lesid i
umbhverfid.
Félagsferni | Styrkja Vinna med hlutverkaleik i hépastarfi. Kennarinn September | Deildarstjoéri Skréningar innan G6d
barna 3 -4 félagsfeerni tekur virkan patt i leiknum. 2020-mai | asamt hvers hép. A félagsfaerni
ara. barnanna. Efla frjélsan leik med fostum hc')pum og breytilegum_ 2021 samvinnu vid deildarfundi og barna. Efla
starfsmenn raett og endurm. samkennd
deildarinnar. um aramot og virdingu.
Sjalfshjalp Ad bdrnin Hvetja bérnin til ad gera sjalf i daglegum athéfnum. Deildarstjori Skréningarblad sem | Ad bdrnin
barna. verdi meira A3 bau fai teekifeeri til ad klaeda sig sjélf eins og asamt verdur skrad nidur | geti
sjalfsbjarga broski peirra segir til um. samvinnu vid geta barnanna ad bjargad sér
i daglegum Verdi sjalfbjarga vid matarbordid, smyrji sjalf, brytji adra hausti, um dramét | sjalf. bad
athofnum. matinn og gangi sjalf fra. starfsmenn og ad vori. styrkir
deildarinnar. sjalfsmynd-

Reyni ad bjarga sér sem mest sjalf 8 klésettinu.




e Gefum peim gdédan tima og endalausa polinmaedi. Ina.
Umbétaasetlun Krummalands 2020-2021, 4-5 ara.
Umbéta- Takifeeri til Adgerdir til umbota Timadaetl | Abyrgdaradili | Endurmat — hvenaer ‘
pattur/mat urbéta og hvernig Viémid um
arangur
battaka Virkni og e Setjast nidur med bérnunum og skra nidur Septembe | Deildarstjori Fara aftur i hép med | Bornunum
barna i patttdku barna hugmyndir peirra ad reglum hvernig 4 ad koma r—juani asamt bérnunum og kanna | lidi vel i
Ieiksl'<éla- til ad méta og fram vid adra. 2021. samvinnu vid hvernig hefur gengid, | leikskélanu
starfinu hafa ahrif & e Gera samskiptasattmala med bérnunum. starfsmenn einu sinni d énn. m og séu
umhverfi sitt. deildarinnar. Arangur maeldur ut patttakend
Studla ad pvi fra svorum barnanna | uriad bua
ad bornin fari og reynslu kennara. til reglur.
eftir settum Milli barna
reglum ef pau riki vir@ing
eiga pattiad og
mota paer. samkennd.
Virkni Styrkja bérn e Kennarar leiki vid bornin og setji orda a athafniri | Septembe | Deildarstjori Endurmat & Virkir og
starfsmanna | sem eru slok i leiknum an pess ad taka stjérnina a leiknum. r—jani asamt deildarfundum. abyrgir
i leikjum leik og efla e Vera vakandi yfir pvi ad einstaka barn getur verid | 2021. samvinnuvid | Rett um gang mala | starfsmenn
barna. oryggi beirra, ovirkt og att erfitt i leiknum, gripa pd inn . starfsmenn og framfarir. med goda
malskilning og deildarinnar. Skraningar & arangri. | yfirsyn.

félagsfaerni.
pad audveldar
kennurum ad
hafa yfirsyn
yfir leikinn og
komaiveg
fyrir einelti.




Gagnrynin A0 bornin skilji Med aukinni umfj6llun og fraedslu. Taka einn patt | Septembe | Deildarstjori Endurmat med Vel upplyst
hugsun og og pekki barnasattmalans fyrir i hverri viku. r—jani og starfsmenn | spurningum til og born
Barnasatt- | réttindi sin. 2021 deildarinnar. | barnanna og sem fa
malinn deildarfundum. taekifaeri til
ad eiga
samtal um
réttindi sin.
Hopefli og Auka vinattu Fara i samvinnuleiki med bérnunum i Septembe | Deildarstjori Endurmetié med Félagslega
félagsfeerni. | og kenna getuskiptum hépum. r—juani og starfsmenn | skraningu sem er feer bérn
bérnunum 2021 deildarinnar skodud i lok hverrar | sem bera
umburdarlyndi annar. Arangur virdingu
barnanna metinn Ut | fyrir hvort
fra skraningum. 00ru.
Malérvun og | Yta undir Auka einstaklingslestur og pa lesin bék vid haefi Septembe | Deildarstjori Setja upp lista med Born med
malnotkun. | dhuga & lestri, hvers og eins. r—jani og starfsmenn | néfnum allra barna gott vald a
auka Nota myndir, hluti og leik samhlida lestri stérum 2021 deildarinnar og hver starfsmadur | islensku og
ordaforda og hop. skrair hvenaer hann @ | med rikan
skilning & samraedur vid ordaforda.

islensku mali.

10 min. reglan notud vid hvert barn daglega til ad
efla pad og styrkja i islensku.

barnid.




Umbdtadeetlun Spdalands 2020-2021,

4-5 ara.
Umbéta- Takifaeri til Adgerdir til umbdta Timadaetl | Abyrgdara | Endurmat— hvenaer og
pattur/mat drbéta dili hvernig Vidmid um
arangur
Ad orva e Skipta barnahépnum nidur i minni hépa eftir Sept. '20 | Deildarstjo Raett og metid a Ad almennur
Malproski | malproska og pérfum barna og hver kennari ber abyrgd a —juni 21 ri ber deildarfundum. malproski
og leesi laesi barna a sinum hép. abyrgd. aukist.
einstaklings- e Val 4 b6kum verdi markvissari Gt fra félagsfaerni Allir Ad ordafordi
midadan hatt. og bodskap tengdum nitimasamfélagi. starfsmenn eflist og
e Auka lzesi og malproska med pvi ad lesa og framkvaem skilningur
Lubbi finnur vinna med somu békina i tvaer vikur i senn. a og meta. dypki.
malbeinid e Skipta i hopa. Lesa bok og vinna verkefni i
verdi tengslum vid ségupradinn.
markvissari e Vinna med Lubba finnur malbeinid. Vera med
vinna. malhljéd vikunnar og vinna markvisst med pad.
e Byrja ad kynna malhlj6did i samveru og gera Eva ber
Innleida Takn Lubbahefti. abyrgd a
med tali. e Notkun & Takn med tali. Starfsmenn fari 4 ™T
namskeid TMT. Hofum takn 4 veggjum og takn stundum
vikunnar. Starfsfélk noti TMT i peim tilgangi ad 08 takni
efla malproska barna. vikunnar.
[ ]
Frjals og Ad bérnin fai e Setja faar, skyrar og einfaldar reglur. Allir leika Sept. '20 | Deildarstjé Raett og metid a Ad félagsleg
sjalfsprottin | algjort frelsi i med allt. Allir taka saman. —juni,21 | riber deildarfundum. samskipti
n leikur leik inni & abyrgd. barnanna
deild. Allir eflist, auka
starfsmenn samkennd og
framkvaem virdingu fyrir

a og meta

hvert 60ru.
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