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Efni: Starfshopur um endurskooun da reglum um notkun simtalagagna
Hjalogd drog ad erindisbréfi starfshops um endurskodun & reglum um notkun
simtalagagna. Hlutverk hopsins er ad endurskoda og yfirfara reglur um notkun

simtalagagna m.t.t. laga um medferd persénuupplysinga, reglur um rafreena voktun,
laga um opinber skjalaséfn og mégulega adra pzetti er snerta 4 vidfangsefninu.

F.h. pjoénustu- og nyskdpunarsvids

Oskar J. Sandholt, svidsstjori

Hjalagt: Drog ad erindisbréfi starfshops um endurskodun a reglum um notkun simtalagagna



R19120169

ERINDISBREF

Starfshopur um endurskodun reglna um notkun simtalagagna.

Abyrgéarmaéur: Oskar J. Sandholt

Inngangur:
I gildi eru hja Reykjavikurborg reglum notkun simtalagagna. Reglurnar 68ludust gildi 26.
agust 2015. Samkvemt 8.gr reglnanna skulu par yfirfarnar 4 a.m.k. 24 manadafresti.

Hlutverk:

Hlutverk hopsins er ad endurskoda og yfirfara reglur um notkun simtalagagna m.t.t. laga
um medferd personuupplysinga, reglur um rafraeena voktun, laga um opinber skjalaséfn og
mogulega adra petti er snerta 4 vidfangsefninu.

Helstu verkefni/viofangsefni:
e Endurskoda reglur um notkun simtalagagna.

e Yfirfara reglurnar midad vid nytt stjornskipulag Reykjavikurborgar
e Yfirfara reglurnar midad vid laga- og reglubreytingar sem kunna hafa oroid.

Starfshopinn/styrihopinn skipa:

Arna Yr Savarsdottir (formadur), Pjonustuhénnun, PON.
Dagbjort Jonsdottir, skrifstofa svidstjora, PON.

Kjartan Kjartansson, Upplysingataknipjonusta, PON.
borir Helgi Sigvaldason, Borgarskjalasafn, PON

Starfsmaodur/verkefnisstjori starfshopsins:
Kristin Berg Bergvinsdottir, Stafreen Reykjavik PON.

Til radgjafar og samstarfs:

Starfshopurinn vinni hagsmunaadilagreiningu sem sidan verdi 10gd til grundvallar pvi
samradi og samstarfi sem parf ad hafa vegna vinnu hépsins. Starfshopurinn leiti einnig
radgjafar innan og utan borgarkerfis hja adilum med sérpekkingu 4 vidfangsefninu eftir pvi
sem vid 4.

Starfstimi:
Starfshopurinn skili &byrgdarmanni endurskodudum reglum fyrir lok 8. april 2020.
Reykjavik, 21. febraar 2020.

Oskar J. Sandholt



