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Mannréttinda-, nyskopunar- og lyéraedisrad 7. april 2022

Breytingartillaga mannréttinda-, nysképunar- og lydradisrads vio tillogu fulltraa
ungmennarads Breidholts um kynjalaust skélaumhverfi i grunnskélum Reykjavikur:

Lagt er til ad skola- og fristundasvid vinni ad pvi ad endurskoda og draga ur kynjaskiptingu i
skola- og fristundastarfi Reykjavikurborgar samhlida pvi ad auka pekkingu og medvitund
um ahrif kynjakerfisins, stédu allra kynja og hinseginleika. | pessari vinnu skal huga ad pvi
vid hvada tilefni og med hvada haetti kynjaskipting getur studlad ad auknu jafnrétti og
valdeflingu an pess p6 ad hun sé utilokandi. Einnig skal tryggja ad i kynjabléndun sé hugad
ad ahrifum kyns og jafnrétti allra. Utfaersla verdi i hdndum Jafnréttisskdla par sem sérstok
ahersla er a fraedslu, radgjof, midlun upplysinga og gerd namsefnis vardandi kynja- og
hinsegin malefni. Nanara skipulag verdur eftir pvi sem parf i samradi vid skélarad i
grunnskolum og foreldrarad i leikskélum.

Greinargero

Mikilveegt er ad tryggja synileika, vidurkenningu og pekkingu a trans og intersex bornum i
skoélakerfinu, p.m.t. kynsegin bérnum og parf skélastarf ad taka mid af peim. Kynjaskipting
getur verid utilokandi og skapad vandamal fyrir trans og intersex bérn og um leid itrekad
hugmyndir um kynjamun og stadalmyndir kynjanna. bess vegna er geskilegt ad kynjaskipting
sé einungis notud ad vel igrundudu og rokstuddu mali sem leid ad dkvednu markmidi og ad
innan hennar sé gert rad fyrir kynsegin einstaklingum. i kynjabléndun er pé einnig mikilvaegt
ad huga ad ahrifum tvihyggjukynjakerfisins og hvernig pad getur litad skoélastarf. bad er pvi
avallt mikilvaegt ad stjornendur og starfsfolk skéla sé medvitad um ahrif kyns og hinseginleika
i storfum sinum og tryggi rymi fyrir oll.



