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Efni: Notendastyrd persénuleg adstod (NPA).

Forsaga:

pPann 21. mars 2013 sampykkti velferdarrad ad setja a laggirnar tilraunaverkefni um
notendastyrda personulega adstod (NPA) fyrir fatlad folk. Tilraunaverkefnio byggdi a
IV. bradabirgdaakveedi i légum nr. 59/1992 um malefni fatlads folks.
Tilraunaverkefnid var framlengt par til NPA vard |6gbundid pjonustuform med tilkomu
laga um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018 sem
téku gildi 1. oktober 2018. Reglugerd um notendastyrda persénulega adstod nr.
1250/2018 tok gildi 27. desember 2018. | reglugerdinni er kvedid & um framkvaemd
og umgjord NPA. Einnig hefur af halfu félagsmalardduneytisins verid gefin ut
handbdk um framkvaemd NPA og sett upp vefsida med ymsum upplysingum er varda
malio.

Reglur Reykjavikurborgar um notendastyrda personulega adstod voru sampykktar a
fundi velferdarrads pann 13. mars 2019 og a fundi borgarrads pann 19. mars 2019.
Reglurnar 6dludust gildi pann 1. mai 2019 og giltu til 31. desember 2022. | reglunum
var gert rad fyrir ad innleiding NPA eetti sér stad a timabilinu 2019-2022, samanber
bradabirgdadkveedi laga nr. 38/2018 og ad fjoldi samninga sem gerdir verdi a
innleidingartimabilinu midist vid pad fjarframlag sem rikissjédur radstafar i gegnum
Jofnunarsjoo sveitarfélaga sem hlutfall af fjarheed samninga, sbr. bradabirgdadkvaedi
| i 16gum um pjonustu vid fatlad félk med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018 en
par segir:

A innleidingartimabilinu veitir rikissjodur framlag til eftirfarandi fjslda samninga um
notendastyrda persénulega adstod sem skal radstafad i gegnum Joéfnunarsj6d
sveitarfélaga sem tiltekinni hlutdeild af fjarhaed samninga, a grundvelli umsokna fra
sveitarfélogum:

A &rinu 2018 vegna allt ad 80 samninga

A arinu 2019 vegna allt ad 103 samninga.

A arinu 2020 vegna allt ad 125 samninga

A arinu 2021 vegna allt ad 150 samninga.

A arinu 2022 vegna allt ad 172 samninga.

Akvaedi petta og fyrirkomulag notendastyrdrar personulegrar adstodar auk peirra
alitaefna sem upp koma vio framkveemd laga pessara a timabilinu skal endurskoda
innan  priggja ara frAd gildistoku peirra i ljési fenginnar reynslu.
Peir samningar sem pegar hafa verido gerdir vid gildistoku laga pessara halda gildi
sinu.

Fyrir gildistoku laga nr. 38/2018 voru 19 einstaklingar i Reykjavik med pjonustu i
formi NPA. | dag eru 27 einstaklingar med NPA pjonustu. Séatt hefur rikt um pessa
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pjonustu af halfu NPA notenda og ljost er ad petta pjonustuform hefur haft mikil og
jakveed ahrif 4 lif og stérf umreeddra einstaklinga.

Stada notendastyrdrar persénulegrar adstodar hja Reykjavikurborg:

Eins og fram kemur hér ad framan pa voru 19 einstaklingar i Reykjavik med pjonustu
i formi NPA fyrir gildistoku laga nr. 38/2018. | dag eru 27 einstaklingar med NPA
pjonustu. Pa eiga 35 einstaklingar sampykkta umsékn um NPA og bida eftir ad
pjonusta geti hafist.

Samkveemt upplysingum fra Sambandi islenskra sveitarfélaga i september 2022 voru
a landinu 6llu, alls 95 samningar i gildi um NPA en samkvaemt bradabirgdadkveedi | i
[6gum nr. 38/2018 var gert rad fyrir ad samningar yréu 172 i lok ars 2022.

Ollum gégnum fra Reykjavik vegna NPA samninga hefur verid skilad med
reglubundnum heetti til félags- og vinnumarkadsraduneytisins vegna 25%
motframlags vid heildarkostnad samninga. Ekkert fjarmagn fékkst fra félags- og
vinnumarkadsraduneytinu arid 2022 til ad setja af stad nyja samninga og pvi var
samningum ekki fjdlgad pad ar.

Bradabirgdadkveedi | i l6gum nr. 38/2018 um pjénustu vid fatlad folk med langvarandi
studningsparfir var framlengt med frumvarpi félags- og vinnumarkadsradherra pann
15. desember 2022 og gildir til arsloka 2024.

I lok ars 2022, nanar tiltekid pann 16. desember birtist eftirfarandi frétt a vef
stjornarradsins:

LAlpingi hefur sampykkt frumvarp Guomundar Inga Gudbrandssonar, félags-
og vinnumarkadsradherra, sem tengist pjénustu vid fatlad folk med
langvarandi studningsparfir. Gert er rad fyrir ad allt ad 50 manns muni &
naesta ari geta baest i pann hép sem nytir sér NPA, notendastyrdoa
persénulega adstod fyrir fatlad folk sem parf adstod i daglegu lifi. Samkveemt
nyjustu upplysingum eru 44 & bidlista.

i dag eru um 95 NPA-samningar i gildi og stefnt er & ad peir verdi allt ad 145
4 neesta ari, midad vid uppgefnar forsendur. bad er riflega 50% fjdlgun.

Jafnframt er gert rad fyrir ad samningarnar verdi allt ad 172 arid 2024.

NPA er pjonustuform sem byggist & hugmyndafreedi um sjélfsteett lif fatlads
folks og hefur pad markmid ad tryggja mannréttindi pess a grundvelli
samnings Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads félks, enda gerir pad
fotludu folki kleift ad rada hvar og med hverjum pad byr. bPannig styra pau
hvernig adstodin er skipulogd, hveneser og hvar han fer fram og hver veitir
hana.

LStjornarsattmali rikisstjérnarinnar kvedur a um ad vid aetlum ad fjarfesta i
folki og medal annars festa i sessi framtidarfyrirkomulag NPA-pjonustu. Login
sem nu hafa verid sampykkt & Alpingi eru lidur i pvi. betta skiptir miklu, enda
brynt ad gera fétludu folki kleift ad lifa sjalfstaedu lifi,“ segir Guémundur Ingi
Gudbrandsson, félags- og vinnumarkadsradherra.

1 https://lwww.stjornarradid.is/efst-a-baugi/frettir/stok-frett/2022/12/16/Lagafrumvarp-
samthykkt-Stefnt-a-riflega-50-fjolgun-NPA-samninga/
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Svidsstjori 6skadi eftir fundi med fulltrdum félags- og vinnumarkadsraduneyti i jandar
sl. til ad reeda fyrirkomulag NPA a arinu 2023 og fjélda nyrra samninga sem unnt yroi
ao gera i ljési fréttar raduneytisins fra 16. desember sl. Raduneytid taldi ekki
timabeert ad halda fund um malid en pann 23. febrdar barst svidsstjora bréf fra
félags- og vinnumarkadsneytinu par sem fram kom ad raduneytid hygdist veita
fijarmagni til allt ad 56 nyrra NPA samninga & arinu 2023. Jafnframt sagdi i bréfinu ad
unnid veeri ad métun nys verklags, i samvinnu vid Samband islenskra sveitarfélaga,
um mottéku og vinnslu umsékna um framlag vegna nyrra samninga.?

Neestu skref:

Mikilveegt er ad réttindi fatlads folks séu virt i samreemi vid samning Sameinudu
pjédanna um réttindi fatlads félks og 16g um pjonustu vid fatlad folk med langvarandi
studningsparfir nr. 38/2018.

Umsaekjendur um NPA eru pegar ordnir mun fleiri en unnt hefur verid ad maeta m.t.t.
til fijarheimilda og Reykjavikurborg er komin med hép félks sem sétt hefur um
l[6gbundna pjonustu sem ekki er unnt ad veita an aukinna framlaga rikisins. pa er
kostnadur sveitarfélagsins vio hvern og einn NPA samning einnig haerri en gert var
rad fyrir medal annars par sem onnur pjonustukerfi koma ekki ad NPA samningum og
vegna skilyrda i reglugerd um NPA nr. 1250/2018.% Sifellt meiri krofur eru gerdar til
NPA pjonustunnar af halfu annarra pjonustukerfa svo sem heilbrigdiskerfisins vegna
yngri hjukrunarsjuklinga.

Ad mati skrifstofu malefna fatlads folks a velferdarsvidi parf ad endurskoda reglur
borgarinnar um NPA mea tilliti til pess ad gera ferli umsékna einfaldara, skyra reglur
um forgangsrédun, tryggja ad pjonustan sé i samraemi vid hugmyndafraedi NPA og
ad adkoma heilbrigdis- og menntakerfis sé tryggd pegar vid &. | skyrslu starfshops
um heildarendurskodun laga nr. 38/2018* er ad finna tillogur er varda NPA sem
mikilveegt er ad koma i framkveemd. Reglur Reykjavikurborgar um NPA verda ad
hafa stod i reglugerd um NPA og pvi er afar mikilveegt ad breytingar a reglugerdinni
verdi gerdar sem fyrst.

Notendastyrd personuleg adstod byggir & hugmyndafreedi um sjélfsteett lif og er
markmid pjonustunnar ad koma til méts vio parfir fatlads félks svo pad megi lifa
sjalfsteedu og virku lifi og haft val um hvernig adstodinni vid pad er hattad. pad er
mikilveegt ad NPA verdi raunverulegur valkostur fyrir fatlad folk. Skyra parf
ffarmognun pjonustunnar og verkferla til pess ad svo geti ordid.

2 Bréf fra félags- og vinnumarkadsraduneyti, dagsett 23. febrdar 2023

3 Reglugerd um NPA nr. 1250/2018

4 Skyrsla starfshops um heildarendurskodun laga nr. 38/2018:
https://www.stjornarradid.is/library/04-
Raduneytin/Felagsmalaraduneytid/Sk%C3%BDrsla%20starfsh%C3%B3ps%20um%20heildar
endursko%C3%B0un%2038-2018.pdf
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