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1 Greinargerd leikskodlastjora

Leikskélalifio einkennist af steersta hluta af jakvaedni, fjori, gledi, atsjonarsemi og
lausnarmidun hvort sem um raedir barnahopinn eda starfsmannahopinn. b6 ad lifid
sé mjog oft flokid & leikskolanum pa er einhvern veginn ekki annad haegt en ad
smitast af skjolstaeedingum okkar og halda 6traud afram veginn med gledi og hlyju i
hjarta alveg eins og pau gera. | félagslegri tengingu barna og fullordna & milli la&erum

vid nefnilega jafn mikid af peim og pau af okkur.

Sidustu ar hefur lif okkar einkennst af Covid 19, pessum stéra alheimsfaraldi sem vid
komumst i gegnum med prautseiglu og med pvi ad leera alltaf meira og meira hvernig
haegt er ad lifa med slikri va. | vetur hafa hins vegar adrar pestir verid duglegar ad

plaga alla, & leiksk6lanum sem og annars stadar i pjodfélaginu.

Mikil veikindi og erfidar pestir hafa svo sannarlega haft ahrif a starfsemi okkar i vetur.
Vio hoéfum gert okkar besta til ad nota eins litid og heegt er falidunarferli (med 6drum
ordum “ad senda born heim”.) Enn og aftur sanna bornin hversu miklir
adlogunarsnillingar pau eru. Stadan i hasinu hefur verid j6fnud hvad eftir annad og
pad pydir ad kannski er kennari i dag & yngstu deildinni og & morgun a elstu deildinni.
pad er jafnvel pannig ad a deildinni eru ekki somu kennarar fyrir og eftir hadegi.
Bdrnin hafa einnig fario & milli deilda i heimsoéknir og pad hefur bara verid spennandi
fyrir pau. Bornin hafa meira ad segja leert nytt ord sem er stytting (vinnustytting) og
nota pad ord a elstu deildinni pegar komid var ad peim i falidun. ,hver er i styttingu i

dag?”.

Falidunarferli tekur a alla, born, starfsmenn og ekki sist foreldra (svo ekki sé talad um
afa og 6mmur) sem purfa jafnvel ad saekja barn sitt a hadegi eda vera bara heima
med barnid allan daginn. Pad skal pvi ekki 6nefnt hér ad foreldrah6purinn i Funaborg
hefur verid einstaklega paegilegur og synt stddunni mikinn skilning og lagt sig alla
fram vid ad adstoda okkur vid ad tryggja bérnunum 6ryggi i leikskélanum. Vid erum

pakklat fyrir framlag peirra i vetur.

[ greinagerd sidasta ars ségdum vid fra ad fyrsta hluta breytinga vid leikskolann okkar
veeri formlega lokid med opnun Guddumoa (skdgarhussins). Starfsemi Guddumoa fer
fram Ur okkar bjortustu vonum. bPad er bara yndislegt ad leera og leika i Guddumoa.



Neesti hluti breytinga og framkveemda atti ad hefjast um sidustu aramot (2022-2023)
en hefur verid seinkad til mids neesta ars (2024). bad er erfitt ad bida, pvi okkur
langar i ungbarnadeildar, okkur langar i fallega og géda starfsmannaadstédu en samt

er pad um leid dalitill 1éttir ad lifi okkar sé ekki raskad aaalveg strax.

Leikskolinn okkar komst a netsidur Visis a pessu skolaari og pvi midur ekki af géou.
Baedi var kveikt i ruslatunnu vid leikskélann sem gerdi pad ad verkum ad ruda sprakk

i hasinu og reykur komst inn og svo var veggjakrotad a fallega skégarhusio okkar.

Pad var samt gaman ad sja ljosmyndarann ad storfum
pegar hann reyndi ad stilla bérnunum upp fyrir

myndatokuna. Med pvi erfidara sem hann hefur gert

liklega. En myndin er flott, p6 ad krotid sé sorglegt.

Pad reyndi & alla utsjonarsemi og heefileika okkar ad halda leikskélastarfi gangandi
eftir brunann @ medan hreinsun og vidgerd stod yfir. Morg svaedi voru lokud/innsiglud
0g pé voru boérnin faerd a milli deilda, elstu bornin komu inn i hds og yngri bérnin féru
at i Guddumoa, en pad er bara allt haegt ef viljinn er fyrir verki og vido komumst i
gegnum petta timabil eins og annad og bérnunum fannst pessi tilbreyting bara

spennandi.

[ Funaborg traum vié pvi ad barnid sé haefur einstaklingur sem getur, skilur, kann og
vill. | félagslegri tengingu vid jafningja sina, kennara, foreldra, naerumhverfi sitt og
steerra samfélagid verdi barnid sterkara, hafi tri & eigin getu og 6dlist kjark og por til

ad leysa ar eigin vandamalum og floknum samskiptarmynstrum.



Lykilhugtok Funaborgar verda enn sem adur i hAvegum

Makmit  Lolkur

P e Sjalfrwai

hofd hamingja, leikur, malraekt, sjalfreedi og heilbrigdi. Vio it f‘
hofum sett lykilhugtokin nidur & dagatal skélans til ad (% ,ﬁ“‘,ﬂgxf‘""”"““
halda peim & lofti, auka skilning okkar & peim og mikilveegi '*3}35.”

peirra fyrir bornin.

Vid notum verkfeerin okkar prju, sem eru adalsmerki Funaborgar. bessi verkfeeri eru
fimmminutnareglan, val og ad segja ja i 99% tilfella. | raun ma segja ad pessi
verkfeeri tengist Oll jakveaedri sélfraedi. Fyrir breytingar & ath6fnum eda verkefnum
barnanna gefum vid ,,visbendingu®, vid segjum: ,Pad eru fimm minatur pangad til ad
vid...“. Pannig koma breytingar bérnunum ekki illa, pau eru sattari, pau klara
verkefnid, leikinn sem pau eru i pa stundina og vita alltaf til hvers er setlast til af peim.
Pegar bornin hafa val eykur pad & sjélfreedi peirra og sjalfsteedi. Bérnin hafa val um
leikefni, geta valid ad flytja sig og efnividinn & milli stada, val um hvernig pau leggja a
bord o.s.frv. Stundum pegar ekkert val er, t.d. pegar kalt er Gti og utifatnadur
naudsynlegur er haegt ad velja, viltu blau eda greenu vettlingana? Ad segja ja i 99%
tilfella er ekki sidra verkfaeri fyrir kennarahépinn en barnah6pinn. Samskiptin vid
bdrnin verda jakveedari og vid pad verdur starfid einnig jAkveedara. bad er stor munur
a pvi ad svara barni sem spyr i matartima hvort pad megi fa meiri mjélk, ,ja pegar pu
ert buin ad klara matinn“ eda ,nei pu ert ekki buin med matinn®. Kennarar leera ad
hugsa ,,hvers vegna aetla €g ad segja nei adur en peir svara barni?“ og/eda 6orum
samkennurum og um leid verdur starfid meira lifandi og opid, fullt af teekifeerum og
nyjungum. Verkfaerin okkar prji eru asamt pvi ad vera tengd jakveedri sélfreedi
frAbaer leid til ad efla sjalfreedi barna. begar starfsfélk neer gédum tokum a
verkfserunum getum vid med sanni sagt ad unnid sé ad eflingu sjalfreedis barna a

leikskélanum.

pPréunarverkefni okkar til tveggja ara lauk i mai sidastlionum. Seinna arid var unnio
med patttoku barna i starfi og var verkefninu okkar lokid med Book Creator

netbékum.

Neesta skolaar setlum vid ad breyta til og hafa badar deildar med j6fnum aldri. Unnid
verdur i sameiningu milli deilda, deildastjorar skipuleggja saman og Kotmyri verdur

midstdd sameiningarinnar og tveir hépar hittast par & hverjum degi.



Vid eetlum starfsmannahdpurinn ad fara i namsferd til Glasgow og nota til pess einn
af starfsdogum leikskélans. Markmidid med ferdinni er ad leera og sja nyjar adferdir

vid skraningu, vid ségulestur og fylgjast med utinami.

Med sOl i hjarta og s6ng a vorum, eins og skatarnir, leggjum vid af stad i ny sevintyri

a komandi skoélaari.



2 Innraog ytra mat leikskolans fyrir 2022-2023

Innra mat

Hvao var metio?

Snerpusamtol
deildarst vid

starfmenn deilda

Starfsmenn fengu
tima til undirbanings,
fengu eyoublad (innri
vefur) par sem peim
gefst teekifeeri & ad
lesa yfir og hugsa um
hvad pad er sem peir

vilja reeda i samtalinu

Starfspréunarsamtal.

Hvernig for

matid fram?

Stutt hnitmioud
samtol &

vinnutima

Samtal vid
leikskolastjora
eda
adstodarleiksko
lastjora

Hverjir téku patt i
matinu?
(starfsmenn, bérn,

foreldrar, adrir)

Deildarstjoéri

Starfsmadur deildar

Samtal vid einn
starfsmann i einu &
skrifstofu eda i
undirbdningsrymi

leikskolans

Helstu nidurstéour
mats (styrkleikar og

teekifeeri til umbota)

Deildastjorar téku ekki
snerpusamtdl, mikil
veikindi i
starfmannahépnum haféi
ahrif a pad. Einn
deildarstjoéri hefur einnig
nyverio tekid vid deild og
var pvi ekki kominn med

naegjanlega reynslu.

Starfsfélk var yfir
heildina almennt anaegt i
starfi.

Toluvert var um G66ryggi
0g Gvissu vegna
fyrirhugadra
framkveemda og stéduga

frestun peirra.

Upplysingafleedi parf ad
mati starfsmanna ad

vera betra.

Utivist med bérnum og
reglum sem gilda a pvi

svaedi var tioreett




Menntastefnan

Fyrri hluta
préunarverkefnis lokid

med myndbéndum

Seinni hluti
prounarverkefnis
klaradur. Book creator
forritid notad til ad

gera skil a verkefninu

Bleer — vinattuverkefni

Barnaheils

Mannaudur

Starfsmannahandb.

Namskra

Spurninga
konnun fra
stjornanda
verkefnis fra
HI.

Namskeio &
starfsdegi fyrir
allt starfsfélk

Fréa fyrra
skélaari, mat
starfsmanna a
starfsdegi, um
hvad & ad vera
i
starfsmannaha
ndbok

Ekki metio pvi
hun er ekki

tilbdin

Koénnunin var send &
alla sem toku patt i
manadarlegum
fundum/fyrirlestrum i

gegnum tolvupost.

Allt starfsfolk

Allt starfsfolk fyrir ari
sidan tok patt en ekki
hefur pé gefist timi il
ad vinna
starfsmannahandboki

na

[ vinnslu

Myndb6nd sem nytast
Ollu starfsfolki, nyju
starfsfolki til ad eiga betri
byrjun i leikskolastarfi og
eldra starfsfolki til

upprifjunar.

Virkari patttaka barna
mead pvi ad kennarar
tileinki sér ad hlusta a
virkan hatt a sjonarmio
barna og virkja pau til
patttdku med

lydraedislegum heetti

Namskeidid er komid(var
seint & skolaarinu) en
vinna hefur ekki hafist og

hefst ekki fyrr en i haust

Beinagrindarhugmynd er
komin af
starfsmannahandbék og
einstaka peettir eru

komnir.

Beinagrind er komin af
namskra, aframhaldandi

vinna

10
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Ytra mat

I nbvember 2022 var vidhorfskénnunin Stofnun arsins 16gd fyrir starfsfolk
Reykjavikurborgar og sa Gallup um framkveemdina. Stofnun arsins er notad sem
verkfeeri fyrir stjérnendur med pad markmidi ad starfsfélk tjir sig um starfsumhverfi,
stjérnun og lidan & vinnustad. Pad hjalpar ad efla vinnustadinn enn frekar. | kdnnunni
var skodad medal annars: stjornun, starfsanda, launakjor, anaegju og jafnrétti. |
Funaborg voru 11 einstaklingar sem svoérudu spurningum af peim 18 sem voru med
fastradningu & pessum tima. Nidurstodur Ur vidhorfskdnnuninni voru birtar i mars og
samkveemt peim eru fimm paettir sem fa haestu einkunn, prir af peim fjalla um
stjornun leikskodlans. En laegstu einkunnir eru um launakjor og leikskélarymi eda

heldur um hljodvist i leikskolaryminu.

Vidhorfskdnnun var send foreldrum a vegum Reykjavikurborgar & vorénn 2023 og

svorun i Funaborg var mjog god eda 85,7%.

12



Hvao var metio?

Ad greina styrkleika
og askoranir i
starfsumhverfi og
stjornun starfsstada
starfsfolki og
stjérnendum til

hagsbata.

Viohorf foreldra til

leikskolastarfsins

Hvernig for Hverjir toku patt i
matio fram? matinu?
(starfsmenn, boérn,

foreldrar, adrir)

Koénnun var Starfsfolk
send & tolvupost borgarinnar burtséd

starfsfolks. fra félagsadild.

Foreldrakbnnun Foreldrar barna i
send & alla leikskélanum
postfang allra

foreldra i

gegnum Voéluna

Helstu nidurstéour
mats (styrkleikar og

teekifeeri til umbodta)

Styrkleikar eru stjornin,
samstarfsfolk og
jafnreedis. Og pessir
paettir fai haestu einkunn
sem er 4,73% og 4,64%

Veikleikar midad vio svar
starfsmanna eru
launakjor 2,73%,
starfsumhverfid eins og
vinnu og skrifstofurymi
og hlj6dvist 2,90%.

Koénnunin kom mjog vel
at hja Funaborg. Arid
2021 var sioast gero
kénnun og vid héfum
haekkad okkur i 6llum
pattum fra fyrir kbnnun
og erum fyrir ofan
medallag yfir leikskola
Reykjavikur i 6llum
pattum einnig sem er

mjog aneegjulegt.

Styrkleikar midad vid
svor foreldra eru ad
bérnunum lidur vel i
leiksk6lanum og ad

Foreldrar telja bornin sin

orugg.
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2.1 Umbotaaaetlun leikskodlans 2023-2024

Teekifeeri til Adgerair til Abyrgd Hefst | Lokid Hvernigog | Viomid um
umbota umbota hvenaer arangur
metid/adferdir
Stjornun
Snerpusamtol Snerpusamt6l | Samtala timabil | Hver ber okt feb Samtalsform af Angegdra
deildastjéra verda tvo & ari, | settinn i dagatal | abyrgd, Hver innri vef SFS starfsfolk.
stutt samtol, leikskélans framkvaemir Vettvangur til
hrés og aod leysa
hlustun vandamal. Ad
raddir allra
heyrist. Ad vid
nytum
mannaudginn.
Fastir fundir, Manud verda Allir fundir & Stjorar Haust Vor Metid med A& fundir séu
Stjérnendaf fundadagar i manud. fh. 2023 2024 spurningakénnun | reglulegir pratt
. . Funaborg Leikskstj og a starfsdegi 17. fyrir stundum
Deildafundir , i i
aostodaleik mai 2024 erfidar
Skélastj. leysa adsteedur i
af leikskélanum
Ekkert annad
plan sett a
manudaga
Lausnateymisf | . o L ) . . _ o
A sex til atta Bornin reedd Sérkennslu- | Allt &rid Allt &rio | par til gerd Frekari ihlutun
vikna fresti med pad i huga | stjori skraningarbl6d innanhdss, adur
aod spegla sig, fyrir fundi og setti | en sétt er
leita hugmynda persénuméppu adstod i
um ihlutun fra barna skolapjonustu.

samstjornendum
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Uppeldis- og

menntastarf
Menntastefna Forvarnir gegn | Vinattuverkefnid | Deildastjérar | Allt &rid Allt &rig | Samtél a Sterkari
einelti. Bleer (namskeid deildarfundum og | vinattutengsl og
var fyrir alla skraningar med félagsfaerni
starfsmenn vor bérnum barna.
23) Umburdarlyndi,
Virding,
Umhyggja og
Hugrekki
Haefnisrammar | Kynnast pessu | Préfum okkur Tengilidur Allt &rio Allt arid | Akvedid sidar Aukin haefni
verkefni . afram med ny fiol- fidltyngdra
Faum fraedslu | matstaeki sem menningar barna i islensku
frda SFS & meta framfarir Sérkennslu- malumhverfi
starfsdegi i fjbltyngdra barna | stjéri og
haust verkefna-
stjori
Jofnun aldurs Deildar inni i Tilraunarverkefni | Deildastjérar | Allt &rid Allt &rio | Spurningarlistar til | A3 mannaudur
a yn gri stéra husi til ad virkja beggja alls starfsfélks a nytist, ad fleiri
. verda med félagslega deilda og badum pessum verkefni veroi i
ERl jafnan aldur, hugsmidahyggju | stjorar adrir deildum bodi fyrir bornin.
bérn faedd Vid leerum hvert Ad yngri bérnin
2020, 2021 og | af 6oru starfsfolk hafi fyrirmynd i
2022 4 badum | og born. eldri bérnum og
deildum Hs og ad eldri bérnin
Fb. finni til
samkenndar
med sér yngri.
Teymisvinna Hlutverka- Markviss Sérkennslu- | 23 24 Skréning a Aukin samvinna
sérkennslustjor skipting og hlutverkaskipting | stjori og hlutverkaskiptum og igrundun
igrundun a verkefnum og | verkefna- og fundarskraning
aog sameiginleg stjori
verkefnastjora igrundun &
verkefnum

16




Mannaudur/

Leikskola
bragur
Starfsmanna Aframhaldandi | Unnid reglulega | Leikskola- Agust Mai Kaflar og efni Handbok
handbok vinna vid ad starfsmanna | stori 2023 2024 tilkkynnt a fullgerd
starfsmanna Handbok, fastir Adstodar- starfsdégum og a
handbdk dagar leikskola- fb sidu
stjori starfsmanna
Namskra Aframhaldandi | Unnid reglulega | Leikskola- Agust Mai Kaflar og efni Namskra
leikskélans vinna vid ad namskra stori 2023 2024 tilkynnt a fullgerd
namskra fastir dagar Adstodar- starfsdogum og &
leikskoéla- fb sidu
stjori starfsmanna
Innra mat
Setja upp Aeetlun innra Klara vinnu sem | Leikskola- Haust Vor Endurmat i enda Faglegt starf
&setlun um mats til eins hafin er vid stjori 2023 2024 hvers skolaéars gert synilegt.
. . ars og onnur til | deetlanirnar Adstodar-
innra mat, til ) i
5 ara leikskola-
eins ars og til stiori
5. ara
Fundur med Fundur Fulltrai ar Leikskéla- Haust Haust Fundur i upphafi Fagmennska
innra mats bodadur pegar | foreldrahop fer stjori 2023 2023 hvers skolaars
. aaetlanir eru yfir og skodar Adstodar-
teymi i ) o Lo
tilbunar aaetlanir asamt leikskodla-
matsteymi stjori
Manudagar- Tilraun til ad Allir deildarfundir | Stjorar Allt &rio Allt &rid | Spurningakénnun | Ad fundir séu
fastir halda og stjérafundir & | Funaborgar fyrir allt starfsfélk reglulegir pratt
fundadagar faglegum manuddgum a starfsdegi 17. fyrir stundum
fundum fyrir hadegi. mai 2024 erfidar
vikulega Ekkert annad adstaedur i
plan sett & leikskdélanum
manudaga
Tilraunaverkef | Deildar inni i Tilraunarverkefni | Deildastjérar | Allt arid Allt &rid | Spurningarlistar til | A3 mannaudur
ni jt‘)fnun stéra husi til ad virkja beggja alls starfsfélks a nytist, ad fleiri
verda med félagslega verkefni verdi i

aldurs a tveim
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deildum Hs og | jafnan aldur, hugsmidahyggju | deilda og badum pessum bodi fyrir bornin.
Fb born faedd . Vio laerum stjorar adrir deildum Ad yngri bornin
2020, 2021 og | hvert af 63ru hafi fyrirmynd {
2022 4 badum | starfsfélk og eldri bérnum og
deildum Hs og | born. aod eldri bérnin
Fb finni til
samkenndar
med sér yngri.
Ytra mat
Foreldra- Samvinna med | Eftir foreldrafund | Leikskola- Sept Sept Nidurstddur nyttar | Betri maeting &
kénnun vegna foreldrum verdur send stjéri og 2023 2023 til skipulagningar foreldrafundi.
spurningakénnu | adstodarleik- naesta Samvinna vid
foreldrafundar , .
n til foreldra skolastjori foreldrafundar foreldra
vardandi
skipulag
fundarins
Foreldra- Betra viomot A starfsdegi i Stjornendur Fundur Allt &rio | Endurmat i Ad foreldrar
kénnun a og samskipti september i sept leikskélanum a upplifi betra
starfsmanna verdur farid yfir Allt &rid starfsdegi i viomot og
I SRS vio foreldra nidurstdour umraeduformi. samskipti vid
foreldrakbnnuna Metid Gt fra neestu | starfsmenn.

Umreedur i
hépnum um
samskipti milli
starfsmanna og

foreldra

foreldrakénnun
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3. Innra mat Fogrubrekku

Skélaario sem er ad lida hefur verid freedandi og
skemmtilegt. Vid héfum beett vid okkur frodleik med
namskeidum og innleidingu verkefna inn &

leikskoélann til ad beeta starf okkar.

Adlogun & Fogrubrekku hofst i agust 2022 i byrjun
skoélaérs. Vegna vontunar a starfsménnum drost

adlégun adeins fram a énnina og vorum vid ad adlaga

sidasta barn inn i lok nédvember.

Vid 16goum aherslu & frjalsa leikinn og sjalfstaedi
barnanna. bar sem hlustad er & rédd barnanna i peirra
eigin &kvordounartoku. Deildin, leikféng og efnividur var
yfirfarinn og adgengi barnanna ad pvi beett.

Starfsfolk sotti nAmskeid um verkefnid Lubbi finnur
malbein og gekk pad med eindeemum vel a
Fogrubrekku. Tekid var eitt malhljod i hverri viku og
skodud ord sem byrja & pvi malhlj6di og med hverju
malhljodi leerum vid visu. Hopastarf var skipulagt viku
fyrir viku af

deildarstjéra asamt

6drum starfsmoénnum deildarinnar. | hopastarfi var
|6g0 ahersla a lyoreedi og ad bornin hefdu ahrif a

hvad gert var i hdpastarfi.

Tilfinningar og jakvaed samskipti barnanna var i
havegum hofd. Aldursh6pnum & Fogrubrekku
fylgja stérar tilfinningar sem oft & tidum erfitt er ad
stjérna. bess var geett ad bornin hefdu rymi til
pess ad tja tilfinningar sinar og unnid var med paer
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a olikan hatt, pvi ju born eru 6lik med olikar tilfinningar. L6gd var dhersla &

einstaklingsbundnar lausnir fyrir hvert og eitt barn.

Myndraenar skraningar voru gerdar og settar i feriiméppur barnanna af starfi

vetrarins.
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3.1 Umbotaazetlun Fogrubrekku 2023-2024
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Lubbi finnur AJ bornin leeri pad verdur eitt Deildarstjéri | 1.sept 1. Metid & Ad bdrnin
malbein malhlj6d vikunnar malhljéd i hverri 2023 jani deildarfundum, kunni malhlj6d
viku. Vid leerum 2024 | par sem farid er stafa og leeri
16gin og reedum yfir hvad méa gera | ad bera rétt
méalhljéd vikunnar. betur og hvernig fram. Styrkir
gengur. maldrvun og
ordaforda
barnanna.
Frjals leikur Ad bornin leeri ad Frialsi leikurinn er | Deildarstjori | 1.sept 1.jani | A deildarfundum AJ bornin leeri
taka sjalfsteedar alltaf inn { 2023 2024 | er metid hvernig ad taka
akvardanir og vikuplani og farid og hvad meetti akvardanir og
styrkja sjalfsmynd er i frialsan leik & gera betur og fai frjalsan
barnanna. hverjum degi i farid yfir hvernig adgang ad
littum hopum. gengur. efnivid og
Myndraenar leikfongum.
skraningar
patttaka barna i Ad bornin taki Kennarar geeta Deildarstjori | 1.sept 1.juni | Metid & AJ bornin hafi
starfi eins mikinn patt og | pess ad adsteedur 2023 2024 | deildarfundum. tra & sjalfu sér
heegt er i séu paegilegar og Myndraenar og geti gert
verkefnum efnividur skraningar hlutina sjalf ad
dagsins. L6go er adgengilegur fyrir mestu.
ahersla & bérnin svo pau Kennarar eru
matartimann par geti gert sem mest leidbeinendur
sem bornunum er | sjalf. og gripa inn i
treyst til ad ef med parf en
préfa/gera sjélf born efli
sjalfstaedi sitt
med pvi ad
gera hlutina
sjalf.
Vinattuverkefni Forvarnarverkefni Bangsinn Bleer Deildarstjéri | 1.sept 1.juni | Metid & Markmidié er
Blaer gegn einelti. Stefnt | verdur & deildinni 2023 2024 | deildarfundum ad born leeri
er ad pvi ad bérn okkar til ad Myndraenar samskipti og
leeri samskipti vid leidbeina okkur skraningar skilji merkingu
vini og hvernig hvernig & ad koma ordsins
koma skal fram vio | fram vid adra. vinatta. .Finni
adra. Bangsinn Blaer hversu
verdur med i mikilveeg
samverustundum vinatta er og
til ad reeda um ad allir séu
vinattu og hluti af
samskipti. hépnum.
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4. Innra mat Guddumoa

Skdlaarid 2022 — 2023 hefur gengid vel hja okkur i Guddumoa pé veikindi hafi verid
mikil baedi hja bornum og starfsfolki. | Guddumoa voru 24 born feedd 2017 — 2019
peim var skipt upp i prja hépa eftir aldri.
Hoparnir ralludu & milli svaeda fyrir hadegi,
eftir hadegi var meira flaedi & deildinni pa
bléndudust héparnir. Pad hefur gengid mjog
vel ad blanda hépunum saman og starfsfélk
sér mikinn mun hjéa yngsta hép, hvad pau
eru skapandi i leik leera mikio af eldri

boérnunum. Starfsmannahopurinn hefur

haldist vel i Guddumoba.

Okkar leikskéli hefur verio ad taka patt i
préunarverkefni sem nefnist pPatttaka barn,
asamt premur 60rum leikskélum. Vio
tokum fyrir aukna patttoku barna i
matartima. Vio akvadum ad endurvekja
umsjonamanna hlutverkio eftir ad pad
lagdist af i Covid. A morgunfundi er farid
yfir hverjir eru umsjoénamenn pann daginn,
prja born leggja a bord fyrir hadegismat,

pau fa svuntur ef pau vilja og hver og einn

leggur & bord eins og hann vill. Pad er
ymislegt sem afist pegar barn er

umsjénarmadur t.d. hjalpsemi, frumkveaedi, telja, sjalfstaedi og margt fleira.

A starfsdégum i vetur fengum vid fengid namskeidin, Lubbi finnur malbein og
Vinattuverkefnid Blee.
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4.1 Umbotaasetlun Guddumoa 2023-2024
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Malreekt/ Ad bornin leeri | Notast vid Deildarstjéri | Haust | Vor Vid lesum um Ad bornin
Malhlj63 um islensku Lubbi finnur | Deildar- 2023 2024 Lubba, syngjum og | nai gédum
malhljodin. Malbein. starfsmenn héfum Lubba tokum a
stundir. islensku.
Metum a
deildarfundum /
starfsdogum
Vinatta Ad born leeri Notast vid Deildarstjori | Haust | Vor Vinattustundir par Ad bornin
um Vinattuverkef | deildarstarfs | 2023 2024 sem vid notumst vid | tileinki sér
umburdarlyndi, | Bleer ténlist, nudd, pessi
virdingu, samraeduspjold og grunngildi i
umhyggju og fl. samskiptum
hugrekki Metum &
deildarfundum /
starfsdégum
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5. Innra mat Helgustekks

Nyr deildarstjori tok vido Helgustekk i oktober i fyrra og hefur adlégun ad nyju

hlutverki gengid mjog vel, pratt fyrir miklar askoranir.

Pad er nu komid eitt ar sidan ad Helgustekkur vard middeild i Funaborg eftir opnun
nyju deildarinnar Guddumoa. betta sidasta ar hafa yngstu bornin verid &
Fogrubrekku, born feedd 2019-2020 & Helgustekk og elstu bornin i Guddumoa. bad
er lika komid eitt &r fra pvi ad allt for aftur i edlilegt astand eftir Covid-19.

Nuna a voronn urdu smé breytingar a deildum, tvo born fluttu af Fégrubrekku til okkar
og eitt barn fra okkur yfir i Gudduméa. Bornin a Helgustekk hafa pvi verid 21 a

voronninni.

Starfsfélki gekk vel ad adlagast peim breytingum sem urdu & Helgustekk og syndi

mikid 6ryggi og fagmennsku i starfi

Fra arinu 2020 héfum vid & Funaborg tekio
pétt i préunarverkefni &samt premur 6drum
leikskolum. Fyrri hluti verkefnisins heitir
Fleedi og sampeetting. Funaborg vann mikid
med vinattu barna i pessum hluta og
Helgustekkur mun halda afram ad skoda
félagsleg tengsl milli barnanna. Seinni hluti
préunarverkefnisins heitir Patttaka barna.
Vid tokum fyrir aukna patttoku barna i
matartima. Vid dkvadum ad endurvekja
umsjonamanna hlutverkid eftir ad pad
lagaist af i Covid. Bornin eflast med aukinni

sjalfshjalp pegar pau fa hlutverk, skammta

sér sjalf, hella i glésin og ganga fra eftir sig.
Pau 6dlast frekara sjalfstaedi.

Hoépastarfid okkar er & morgnana, strax eftir morgunmat. Hoparnir eru tveir Hvolpa og

Kisuhopur.
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[ samverustundum hépastarfs héldum vid afram med verkefnid okkar Lubbi finnur
malbein og i hverri viku leggjum vid inn nytt malhljod sem bérnunum finnst mjog

ahugavert og spennandi. | samverustundum

eru lika valin hlutverk dagsins.

Umsjénarmadur og songstjori.

A Helgustekk leggjum vid mikla aherslu a
malérvun. Vid setjum ord a allar athafnir, vid

lesum baekur, vid syngjum og spilum. Allt

hvetjandi fyrir bornin til ad auka ordaforda

sinn og méalskilning.

Frjalsi leikurinn gegnir storu hlutverki i dagskipulagi Helgustekks. Hlutverk
starfsmanna er ad veita bornunum studning og adlaga umhverfid ad bérnunum,
pannig ad pad virki hvetjandi fyrir leik peirra. Vid fylgjumst med bérnunum, erum

hvetjandi og leidbeinandi i leik peirra.

Foreldrasamtdlin & pessari 6nn, féru fram i april
og mai. Foreldrasamtdl gegna mikilveegu
hlutverki i leikskolastarfinu til ad tryggja skilvirk

samskipti & milli baedi kennara og foreldra.

A deildarfundum raedum vid starfsfolk
Helgustekks um barnahépinn og skipuleggjum
opinn vettvang fyrir starfsfolk til ad deila
ahyggjum, tillégum eda hugmyndum til arbéta.
Pennan tima notum vid einnig til ad fara yfir hvad

gefst vel og hvad ma betur fara i

leikskoélastarfinu.
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5.1 Umbotaazetlun Helgustekk 2023-2024
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Lubbi finnur Ad bornin leeri pad verdur eitt Deildarstjori | Haust Vor Metid a AJ bornin
méalbein malhljéd vikunnar malhljéd i hverri 2023 2024 | deildarfundum, kunni malhlj6o
viku. Vid leerum par sem fario er stafa og leeri
16gin og reedum yfir hvad mé gera | ad bera rétt
malhljéd vikunnar. betur og hvernig fram. Styrkir
gengur. maldrvun og
ordaforda
barnanna.
Frjals leikur Ad bornin leeri ad Frjalsi leikurinn er | Deildarstjéri | Haust Vor A deildarfundum AJ bornin leeri
taka sjélfstaedar alltaf inn i 2023 2024 | er metid hvernig ad taka
akvardanir og vikuplani og farid og hvad meetti akvardanir og
styrkja sjalfsmynd | er i frjalsan leik & gera betur og fai frjalsan
barnanna. hverjum degi i farid yfir hvernig adgang ad
littum hépum. gengur. efnivid og
Myndraenar leikfongum.
skraningar i
ferilméppu
patttaka barna i Ad bornin taki Kennarar geeta Deildarstjori | Haust Vor Metid a AJ bornin hafi
starfi eins mikinn patt og | pess ad adsteedur 2023 2024 | deildarfundum. tra & sjalfu sér
heegt er i séu paegilegar og Myndraenar og geti gert
verkefnum efnividur skraningar i hlutina sjalf ad
dagsins. L6go er adgengilegur fyrir feriimdppu barns mestu.
ahersla & bérnin svo pau Kennarar eru
matartimann par geti gert sem mest leidbeinendur
sem bornunum er | sjalf. og gripa inn i
treyst til ad ef med parf en
préfa/gera sjélf born efli
sjalfstaedi sitt
med pvi ad
gera hlutina
sjalf.
Vinattuverkefni Forvarnarverkefni Bangsinn Bleer Deildarstjéri | 1.sept 1.juni | Metid & Markmidié er
Blaer gegn einelti. Stefnt | verdur & deildinni 2023 2024 | deildarfundum ad born leeri
er ad pvi ad bérn okkar til ad Myndraenar samskipti og
leeri samskipti vid leidbeina okkur skraningar skilji merkingu
vini og hvernig hvernig & ad koma ordsins
koma skal fram vid | fram vid adra. vinatta. .Finni
adra. Bangsinn Blaer hversu
verdur med i mikilveeg
samverustundum vinatta er og
til ad reeda um ad allir séu
vinattu og hluti af
samskipti. hépnum.
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6. Innra mat sérkennslu

Skipulagning sérkennslu 2022-2023
Hvernig var sérkennslan skipul6gd, var
haft i huga menntun an adgreiningar.
Hvernig var skraningu hattad, t.d. i
hopastarfi, einstaklingskennslu o.fl. ?

Born med athlutad fjarmagn, fengu
studning kennara sem samsvarar pvi
flarmagni sem athlutad var. Bornin
fengu ad mestu studning og kennslu i
barnahopnum. Einstaklingsnamskrar
voru unnar at frA AEPS og skraningar
gerdar samhlida kennslu.
Einstaklingsnamskrar voru endurmetnar
a 6-10 vikna fresti og uppfeerst verkefni
eftir getu barna.

Hvada matsgoégn voru notud?
Hér er visad i TRAS, AEPS,HLIJOM-2
og fl.

AEPS var notad sem leidarvisir & peim
bornum sem einhver grunur vaknadi
upp um fravik i proska barns. HLIJOM-2
var lagt fyrir born 4 sidasta ari
leikskolanum. EFI-2 var lagt fyrir 61l bérn
a fj6roa ari i leikskélanum.
Smabarnalistinn og Islenski
proskalistinn var fylltur Gt i peim tilfellum
sem vid atti pegar 6skad var eftir frekari
aokomu sérfreedinga.

Hvada namsefni var notad?
Voru t.d notud adkeypt namsgogn?

Fjarfest var i Lubbi finnur malbein
namsgognum. Notast var ad mestu vid
efnivid sem nu pegar er til i
leikskélanum. Beett var vid
pjalfunaradsteedu og pvi keypt bord i
pjalfunarrymi. Widgit online, Markviss
malorvun, fjolbreytt kennsla og
Skoélavefurinn var gbgn sem nyttust vel.
Einnig var notast vid 6pp i ipad til
kennslu, sem deemi Bitsboard.
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6.1 Umbotaaatlun sérkennslu 2023-2024

<z o z = -
5 2 2 8 S ° g © 2 = | 55
8 E2E < 3 s 8 2 3 |2 |£28|E?2
5323 g5 g5 & 2 |3 |z ER|S3
Maldérvun Skipulagdir | Oll born fai Sér Sept Aprl Verkefna Bornin
malorvunar | skipulagda kennslu 23 24 og tima- pjalfist og
hépar gaeda tima stjori og skraning leeri ad
sem byggja verkefna vera
a malérvun stjori patttakend
og innlégn ur i
verkefnum
Samvinna Hlutverka | Markviss Sér- 23 24 Skraning & | Aukin
sérkennslustjéra skipting hlutverka- Kennslu- hlutverka samvinna
og skipting & stjori og skiptum og | og
°9 igrundun verkefnum verkefna- fundar- igrundun
verkefnastjéra 0g stjori skraning
sameiginleg
igrundun a
verkefnum
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7. Innra mat — fjéltyngd bdrn

Hvernig er fjarmagni sem uthlutad er til
leikskolans vegna fj6ltyngdra barna
radstafad?

Fjarmagn hefur verid nytt i kaup a
namsgognum, baekur, spil ofl.

Er markviss vinna med daglegan
ordaforda (grunnordaforda)? A hvada
hatt?

Er t.d. verid ad vinna med Geféu 107?

,Geféu 10 er notad i Funaborg.
Starfsfélk er medvitad ad setja ord &
daglegar athafnir og nyta heppilegar
stundir til pess eins og fataklefann,
matartimann, handpvottatima.
Myndreent skipulag er & 6llum deildum.
Lubbi finnur malbein er i notkun & 6éllum
deildum

Er markvisst verio ad dypka ordaforda
barnanna? A hvada hatt?

Eru t.d. les- og samverustundir nyttar til
pess ad dypka ordaforda barna?

pad er lesid, sungid og haldnir fundir a
hverjum degi, par sem fario er yfir
daginn. | samverustundum og
songstundum eru ord sem bornin skilja
ekki atskyrd fyrir peim. [ 8llum
samskiptum vid bérnin eru sett ord a
athafnir til pess ad dypka ordafordann
og lengja setningar.

Er fylgst med framférum fjéltyngdra
barna i islensku? A hvada hatt?
Eru t.d. notud matstaeki, gerdar
einstaklingsaaetlanir eda annad?

Fyrirhugad er ndmskeid i Heefnisrammar
i islensku fyrir fjoltyngd born i leikskola.
Born af erlendum uppruna sem eru
med Uthlutadan studning fa
einstaklingsnamskra.

Er hugad ad 6llum pattum mals og virkri
patttoku barnanna? beettir mals:
ordafordi og malskilningur; tjaning og
frdsogn; hlustun og hljodkerfisvitund;
ritmal; félagslegt tungumal, tilfinningar,
ahugi, styrkleikar og l6ngun.

Efi -2 er lagt fyrir 6ll fjogurra ara born.
Vonumest til ad heefnisrammarnir gefi
okkur ny verkfeeri.
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8. Starfsprounarsamtdl og freedsla

Starfsprounarsamtolum stjérnenda var skipt nidur & milli leikskolastjora

og adstodarleikskolastjora og foru fram i jantar og alveg fram i mai.
Freedsla

Lubbi finnur malbein — Allt starfsfolk leikskolans a starfsdegi.
Sérhannad namskeid fyrir leikskolastarfsmenn um malérvun og

hljodamyndun barna & leikskdélaaldri

Bleer — Namskeid fyrir allt starfsfolk leikskolans a starfsdegi.
Vinattuverkefni sem felst i pvi ad fyrirbyggja einelti med pvi ad méta
skolabrag, samstilla adferdir i leikskdlanum , eiga g6éd samskipti, efla

félagsfaerni og jakvaed viohorf til allra i hépnum.

EFI-2 — Sérkennslustjori og deildastjorar. Malproskaskimunarnamskeio.

Kannar malskilning og tjaningarfeerni barna a fjorda aldurséari.

Uppeldi sem virkar — Feerni til framtidar. Serkennslustjori. Namskeidio
veitir réttindi til ad halda namskeid og veita radgjof til foreldra um uppeldi

sem byggir & bokinni. Uppeldisbékin-ad byggja upp feerni til framtidar.

Leadership and Managment for School Principal — Sérkennslustjori.
Namskeid sem tekur & fjolbreyttum stjornunarhattum og leidbeinandi
stjornunarhattum vid mismunandi asteedur. Leidbeinandi i ad eiga i
gooum samskiptum vid starfsfélk, leysa agreining og skipuleggja starf

skolans.

APES- Matskerfi. Sérkennslustjéri — Kennsla a hagnytt teeki sem nytist

vio gerd einstaklingsnamskrar.
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Smabarnalistinn — Sérkennslustjori sat réttindanamskeio
smabarnalistans. Smabarnalistinn er taeki til ad meta mal og hreyfi

broska barna undir priggja ara aldri

islenski proskalistinn — Sérkennslustjéri sat réttindanamskeid islenska
pbroskalistans. islenski proskalistinn er taeki til ad meta mal og

hreyfiproska priggja til sex ara barna.

Namskeid a vegum greiningarstddvar.

Starfsmadur i sérkennslu sat namskeidid Atferlisihlutun fyrir brn med
broskafravik. Farid var yfir helstu hugtdk og adferdir hagnytrar
atferlisgreiningar nyrrar feerni og hvernig unnt er ad fyrirbyggja og minnka

Oaeskilega hegdun i vinnu med bérnum a leikskolaaldri

Fyrstu skrefin i leiksk6lanum - Deildastjori og leikskolakennari satu
namskeidio sem for fram & Teams a timabilinu 15. jani 2022 til mai 2023.
Markmid namskeidsins er ad stydja vio patttakendur og peirra
namssamfélog og teymi i starfi med yngstu bornum leikskélans. Ahersla
a hlutverk kennarans og starfshaetti sem byggjast a umhyggju og

samskiptum.

Hikmyndagerd i Stop motion — Namskeid a vegum Mixturu.
Starfsmadur sat namskeidid og fekk freedslu um stop motion appid.
Laeroum um hikmyndir og hvernig best er ad vinna med appid med

bornum. Patttakendur gerdu sitt eigio myndband.

Vinnusmidjur Menntastefnan, BBB og farseeldarlégin —
Leikskolastjori, sérkennslustjori og deildarstjori satu vinnusmidjur um
aherslubreytingar i menntun. Starfsfolk & vettvangi og starfsfolk &
borgarmidstdd hafi sama skilning & peim hugtékum sem vid notum i
starfinu okkar til ad tryggja 6flugt samstarf um innleidingu
farseeldarlaganna og fullt samraemi vid menntastefnu Reykjavikurborgar.
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Tengilidanamskeid — Sérkennslustjéri sat ndmskeid um innleidingu
tengilidapjénustu sampeettingarlaga i leik- og grunnskéla borgarinnar.
Hlutverk tengilida er ad hafa yfirsyn yfir Grraedi og veita fyrstu pjonustu

barna og fjolskyldu i sampaettingu.

Effective School Leadership:Implementing Continuing Learning for
All — Adstodarleikskélastjori saekir petta namskeid . Namskeidid gengur
Ut & ad stjornendur pekki hversu miklu lykilhlutverki peir gegna i préun

nams i peirra skélum.

Boosting Creative Thinking and Problem Solving — bprir
leikskolakennarar séttu petta namskeid. A namskeidinu verda syndar

margar adferdir til ad hlia ad og pjalfa og ad lokum baeta sképunargéafu.

9. Samstarf leikskdla, grunnskdla og fristundamidstédova

Hamraskoli og Foldaskéli hafa badir verido samstarfsskolar Funaborgar
og pad hefur farid eftir nemendafjdlda i hvorn skola, hvor pad er sem
verdur fyrir valinu. Foldaskoli verdur samstarfsskolinn okkar naesta
skolaar. Elsti argangurinn fer i skdlaheimsoknir med Leikskélum
Sunnufoldar. ba verdur samstarf vid fristundarheimilid Regnbogaland.

Dagskrain er ekki tilbdin, kemur fra Foldaskéla haust 2023.

10 Foreldrasamvinna

Foreldrafundur verdur haldinn ad kvdldi i september i hisnaedi
leikskolans. A fundinum verdur farid yfir dagskra skolaarsins, farid yfir
helstu reglur og bodid upp a umraedur, fyrst allir saman og svo a

deildum. Kosid verdur i stjorn foreldrafélagsins og i foreldrarad.

Foreldrasamtdl deildastjéra og foreldra eru tvisvar yfir skélaarid. Ad

minnsta kosti eitt samtal i husi og svo simavidtol ef vid a. Foreldrar geta
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hvenaer sem er utan pessa akvedna tima d6skad eftir samtali, hvort sem
er vid deildastjora, adstodarleikskélastjora eda leikskélastjora. Einnig er
haegt ad 0ska eftir ad sérkennslustjori s€ med i samtélum ef pess pykir

purfa.

I desember bj6da bornin foreldrum sinum i heimabakadar smakokur og
ristad braud ad morgni dags. Afar og 6mmur eru bodin velkomin til okkar

i mars og pa er bodid upp a vofflur.

i lok névember er piparkdkumalun i samstarfi vid foreldrafélagid. pad
hefur gefist vel ad hafa piparkokumalunina i lok a virkum vikudegi, par

sem fleiri virdast komast.

Leikskolinn og foreldrafélagid standa saman ad sumarhatio i juni. Allur
dagurinn litast af sumarhatidoar stemmningu i leikskélanum og foreldrum
er bodid i leikskolann eftir hadegi til ad taka patt i gledinni. Ymislegt er
brallad a pessum degi, Hoppukastalar er fost venja a Funaborg.
Uppakomur og leikir eru breytilegir & milli ara & sumarhatid, en pad er

alltaf skemmtilegt hja okkur a pessum degi.
Elsti argangurinn bydur foreldrum sinum til ttskriftarveislu i mai.

Foreldrarad, leikskolastjori og tengilidur starfsmanna hittast & nokkrum
fundum yfir arid og reeda malin. Foreldrarad kemur ad 6llum steerri
akvorounarmalum leikskélans og foreldrarad les yfir starfsasetlun og

sampykkir adur en henni er skilad.

10.Skipulagsdagar og leikskdladagatal

Leikskélar Reykjavikur eiga sex starfsdaga & ari, prir af peim eru
sameiginlegir med grunnskolum og dagsetning hinn priggja er akvordun

stjornendateymis i leikskolanum

22. september Haefnisrammar
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24. ndvember Sameiginlegur starfsdagur med grunnskola — verkfaeri

Funaborgar
10. januar — ekki akvedio

06. februar sameiginlegur starfsdagur med grunnskola — dagur

leikskolans — ekki akvedid
26. april namsferd til Skotlands

17. mai sameiginlegur starfsdagur med grunnskola — ekki akvedio

11. Fylgigogn
Dagatal
Vidoburdaskra

Fylgiskjal - Umsogn foreldrarads

F. h. leikskélans Funaborgar

AR | o e

Leikskolastjoxi Dagsetning
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Fylgiskjal 3

Starfsaaetlun 2023 — 2024
Leikskolinn Funaborg

Umsdgn foreldraradds

Umsdgn foreldrarads:

Foreldrarad hefur farid yfir starfsaaetlun Leikskdlans Funaborgar fyrir veturinn 2023 — 2024
og stadfestir ad han uppfyllir pau skilyrdi sem SFS setur.

Vid lestur & innra mati leikskdlans er greinilegt ad allir vinna saman ad pvi markmidi ad gera
Funaborg ad leikskola par sem bornin dafna vel i leik og starfi. Stefna og faglegt starf
leikskdlans er metnadarfullt og einkennist af ahugasémum verkefnum sem haefa aldri og
proska barnanna.

[ vinnu med bérnunum eru notadar prjar vinnureglur, sem eru adalsmerki Funaborgar. bessi
verkfaeri eru fimmminatnareglan, val og ad segja ja i 99% tilfella. Kennarar laera ad hugsa:
wHvers vegna cetla ég ad segja nei? “ &dur en peir svara barni og/eda samkennurum. L6gd er
aherslu & frjalsa leikinn og sjalfstaedi barnanna. bar sem hlustad er & rédd barnanna i peirra
eigin akvorounartoku.

,»Gefou 10 er notad 1 Funaborg. Starfsfolk er medvitad ad setja ord a4 daglegar athaftnir og
nyta heppilegar stundir til pess eins og fataklefann, matartimann, handpvottatima. Myndreent
skipulag er & 6llum deildum. Starfsfolk sotti namskeid um verkefnid Lubbi finnur malbein og
er nd i notkun & 6llum deildum. Starfsfélk sotti somuleidis Blae namskeid & starfsdegi.
verkefnum med Bla eru unnin verkefni sem fyrirbyggja einelti med pvi ad mota skolabrag,
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samstilla adferdir i leikskélanum, eiga god samskipti, efla félagsferni og jakveed vidhorf til
allra i hopnum.

Prounarverkefni til tveggja ara lauk i mai sidastlionum. Seinna arid var unnid med patttoku
barna i starfi og var verkefninu lokid med Book Creator netbokum. Naesta skolaar verda badar
deildar med jofnum aldri. Unnid verdur i sameiningu milli deilda, deildastjorar skipuleggja
saman og Kotmyri verdur midstdd sameiningarinnar og tveir hopar hittast par & hverjum degi.

I greinagerd sidasta ars var sagt fra pvi ad fyrsti hluti breytinga vid leikskolann var formlega
lokid med opnun Guddumoa (skogarhussins) og er mikil anaegja med hisnadid. Neesti hluti
breytinga og framkvaemda &tti ad hefjast um sidustu &ramot (2022-2023) en hefur verid
seinkad til mids naesta ars (2024).

pad verdur spennandi ad fylgjast med peirri préun sem verdur & starfsemi Funaborgar &
komandi vetri i pessum glaesilega starfsmannahopi.

Fyrir hond foreldrarads,

Bara Kolbran Gylfadottir

Foreldrarad leikskdlans skipa:

Bara Kolbran Gylfadéttir

Alma Lind Smaradottir

Sif Jénsdottir

Hrénn borgeirsdottir

Malfridur Guony Kolbeinsdottir
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Um starfsaaetlanir leikskoéla

Leikskdlar gera starfsagetlun sem byggir & skdlanamskré leikskélans og menntastefnu
Reykjavikurborgar til 2030 sem hefur pa framtidarsyn ad i kraftmiklu skéla- og fristundastarfi
0dlist bérn og unglingar menntun og reynslu til ad lata drauma sina reetast og hafa jakveed
ahrif a umhverfi og samfélag. Menntastefnunni er eetlad ad bregdast vid peim askorunum
sem felst i stddugum samfélags- og teeknibreytingum sem umbreyta uppeldisadstaedum

barna og hefdbundnum hugmyndum um menntun.

Tilgangur starfsaaetlunar er ad gera skoélaproun leikskolans markvissa med
arangursmidudum markmidum og umbdétamidudu innra mati. Starfsasetlun er birt opinberlega
og gefur starfsfolki, foreldrum og rekstraradilum medal annars upplysingar um hvernig starf
leikskdlans gekk & sidasta starfsari og hvernig unnid verdi ad mati, umbotum og innleidingu a

aherslum Ur menntastefnunni og hvernig a ad nota préunarstyrk naesta starfsars.
Eftirfarandi upplysingar koma fram i starfsaeetlun:

e Umfjollun leikskolastjéra um starf sidasta ars. Tilgreina &herslur i leikskolastarfinu
sem unnid verdur ad & komandi starfsari sem tengist menntastefnu
Reykjavikurborgar, préunarstyrk, skélanamskra og/eda 6drum verkefnum.

e Nidurstddur innra mats sidasta ars par sem greining er a helstu styrkleikum og
teekifaerum til umbéta.

e Matsaeetlun sem unnin er Ut fra nidurstédum innra og ytra mats, teekifserum til umbota
0g
préunarverkefnum tengt menntastefnu Reykjavikur og aherslur ar skélanamskra.

¢ Umbdtadeetlun deilda par sem hver deild gerir grein fyrir adgerdum og leidum til
umbéta Ut fra matsaaetlun leikskoélans.

¢ Innra mat sérkennslu og umbétadeetiun.

¢ Innra mat- fj6ltyngi barna og umbdétaasetiun.

e Starfprounardeetlun leikskoélans byggd & matsaaetiun.

e Skoéladagatal fyrir arid par sem m.a. skipulagsdagar eru tilgreindir.

e Umsdgn foreldrarads.

Starfsaeetlun leikskoélans tekur gildi 1. september ar hvert og skal skilad rafraent til skéla- og
fristundasvids fyrir 1. juli. Starfsaaetlanir eru lagdar fyrir skéla- og fristundarads til

sampykktar.
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Mat & leikskoélastarfi

Tilgangur innra mats er ad leggja faglegan grundvoll ad endurbotum i leikskolastarfi og vinna
kerfisbundid ad pvi ad auka geedi pess og gera pad skilvirkara.

Markmid innra mats samkveemt Il6gum um leikskola er ad:

- Veita upplysingar um skdlastarf, arangur pess og proun til freedsluyfirvalda,
starfsfélks leikskoéla, viotdkuskola og foreldra.

- Tryggja ad starfsemi leikskéla sé i samraemi vid dkveedi laga, reglugerda og
adalnamskrar leikskola.

- Auka geedi ndms og leikskoélastarfs og studla ad umbotum.

- Tryggja ad réttindi barna séu virt og ad pau fai pa pjonustu sem pau eiga rétt 4
samkveaemt l6gum.

Skolanadmskra leikskoélans er skrifleg lysing & pvi sem gert er i leiksk6lanum og a pvi sem a
ao gera. bar koma fram baedi markmid og leidir leikskélans. Skolanamskra leikskolans setur
pvi vidmio fyrir matid.

Tilgangur ytra mats er ad safna upplysingum um vidhorf foreldra leikskélabarna og
starfsmanna til ad nota vid innra mat leikskolans. Ad auki er pad lidur i ytra mati skéla- og
fristundasvids og/eda Mennta- og menningarmalaraduneytis.

Hlutverk foreldrarads

Samkveemt 11.gr. laga um leikskéla fra 2008 er hlutverk foreldrarads ad gefa umsagnir til
leikskdla og nefndar, sbr. 2. mgr. 4. gr., um skélanamskra og adrar aeetlanir sem varda
starfsemi leikskélans. ba skal radid fylgjast med framkveemd skélanamskrar og annarra
aeetlana innan leikskélans og kynningu peirra fyrir foreldrum. Foreldrarad hefur umsagnarrétt

um allar meiri hattar breytingar a leikskolastarfi.
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Vidburdarskrd
starfsdagar
23. sept eftir adlogun - hoefnisrammar

24. nov. jolagledi sameiginlegur med grunnskola — verkfcerin -
fyrirlestur

10. janUar Endurmat annar og skipulag ncestu annar
06. februar — dagur leikskdlans — sameiginlegur med grunnskola
26. april Namsferd Funaborgar til Glasgow

17. mai sameiginlegur starfsdagur med grunnskodla. Harpan

Agust
Lykilhugtak hamingju
Adlaganir eftir 21. dgust

September
15. sept appelsinugulur dagur
23. sept starfsdagur
26. september foreldrafundur i husi — timasetning 19:30

Odagsett i sept hUsdyragardur ndmskeid

Oktéber

Lykilhugtakid mdlrcekt
Bleikur dagur 13 oktéber
Alpjodlegur bangsadagur
Foreldrasamtdl

Snerpusamtdl deildastjorar vid starfsfolk deilda



Noévember

Barattudagur gegn einelfi

16. nbvember dagur islenskrar tungu
dagur mannréttinda barna

24. ndbvember starfsdagur, sameiginlegur med grunnskdla og
jolagledi starfsmanna

Kérfugerd fyrir jolakaffid

Bakstur fyrir jolakaffi

28.ndvember piparkdkumalun foreldrafélagsins
Desember

1.desember jolakaffi fyrir foreldra

JOlaball 15. desember

21. desember Ndattfatadagur & stysta degi drsins

22. raudur dagur

Odagsett fyrir dgust til janoar

Bokasafnsferdir fyrir argang 2019

Arbecejarsafn i desember adrgangur 2018

Fidlskyldu og husdyragardur ndmskeid argangur 2018
Januar

Lykilhugtakid leikurinn

06. januar prettdndinn

10 januar starfsdagur

19. januar Bondadagur, allir moeta i einhverri lopaflik
Febraar

06. februar starfsdagur og dagur leikskdlans.

09. febriar svart/hvitur dagur

18. februar Konudagur



12 februar bolludagur

13. febrUar sprengidagur

14. febroar Oskudagur og Valentinusardagur

Mars

Lykilhugtakid sjdlfroedi

12. mars Afa og dmmu kaffi — vofflur klukkan 14.00 til 15:30
21. mars Rokkum & sokkum Alpjédlegur dagur downs

22. mars gulur dagur

28. mars skirdagur

29. mars féstudagurinn langi

31. mars Paskadagur

April

O1. april annar i paskum

25. april sumardagurinn fyrsti

26. april starfsdagur — ndmsferd til Glasgow
Mai

01 mai Barattu dagur verkalydsins

09. mai uppstigningardagur

17. mai starfsdagur sameiginlegur med grunnskola
19. mai Hvitasunnudagur

20. mai annar i Hvitasunnu

28. mai Utskrifteee

JOni

1 juni 5 ara afmceli Funaborgar og snudaskokk

17. juni pjodhatidardagur islendinga



Joli

Skil & starfsdcoetlun leikskdlans

Odagsett janvar til joli

Bokasafnsferdir 2019

Détasafnsferd arboejarsafn 2019
Pjodminjasafnid 2019.

Sinfénia islands

pjodleikhusid

Borgarleikhusid

Samstarf vid Foldaskdla, Regnbogaland
Umferdarfroedsla

slokkvilid froedsla



Samband islenskra
sveitarfélaga

Leikskoladagatal 2023 - 2024

Nafn skéla:

SEPTEMBER FEBRUAR
1ip 1F 1 iM 1F iMmM 1F 1 lykilhugt sjalfraesi 1 M]Annar i Paskum 1 1 5 4ra afmaeli Funaborgar 1 skil &
2 M 2 L 2 L i3 malraekt 2 F 2 L 2 P |Lykilhugt leikurinn 2 F 2 2 b 2 2 2
3 F 3s 3 3 F 3s 3 M 3 L 3 3 M 3 3 3
4 F 4 M 4 4 L 4 M 4 F 4 S 4 4 F 4 4 4
5 L 5 b 5 58 5 b 5 F 5M 5 5 F 5 5 5
6 S 6 M 6 6 M 6 M 6 L dinn 6 P |Starfsd /Dagur lei 6 6 L 6 6 Skélaslit 6
7 M|Fridagur 7 F 7 7 b 7 F 7S 7™M 7 7S 7 7 7
8 PJL hamingja 8 F|Dagur lzesis 8 8 M gegn einelti 8 F 8 M 8 F 8 8 M 8 8 8
9 M 9 L 9 9 F 9 L 9 b 9 F|[Svartur og hvitur dagur 9 9 b 9 L 9 9
10 F 10 s 10 10 F 10 s oM 10 L 10 oM 10 10 10
11 F 1M 11 1 L i1im 1 F 11 S|Dagur islenska ta 11 1 F 11 11 11
12 L 12 b 12 12 s 12 p 12 F 12 M|Bolludagur 12 b |Afa og smmu kaffi 12 F 12 12 12
13 s 13 M 13 F|Bleikur dagur i3 M 3™ 13 L 13 p 13 3L 13 13 13
14 M 14 F 14 14 p 14 F 14 s 14 M| Oskudagur 14 F |pagur 14 s 14 14 14
15 _b|Aslogun 15_F|Appelsinug. dagur 15 15 M 15 F|Jolabal 15 M 15 F 15 15 M 15 15 15
16 M 16 L |Dagur islenskrar nattiru 16 16 F|Dagur islenskrar tungu 16 L 16 b 16 F 16 16 b 16 16 16
Menntastefnmét
17 F 17 s 17 17 F 17 s 7m 17 L 17 7™ 17 Starfsdagir 17 M|Ly 17
18 F 18 M 18 18 L 18 M 18 F 18 S|Konudagur - upphaf Géu 18 18 F 18 18 18
19 L 19 b 19 19 s 19 p 19 F - upphaf Porra | 19 M| Vetrarfri { 19 19 F 19 19 19
20 S 20 M 20 20 M|Dagur barna {20 M 20 L 20 b |vetrarfri i 20 20 L 20 M| Annar i Hvitasunnu 20 20
21 M 21 F 21 21 b 21 F 21 S 21 M 21 F |Rokkum & sokkum 21 S 21 21 21
22 b|skdl 22 F 22 22 M 22 F|Raudur dagur 22 M 22 F 22 F |Gulur dagur 2 M 22 22 22
23 M 23 L 23 23 F 23 L 23 b 23 F 23 23 b 23 23 23
24 F 24 S 24 24 F 24 S jola 24 M 24 L 24 24 M 24 24 24
25 F 25 M 25 25 L 25 M|Jsladagur 25 F 25 S 25 25 F fyrsti 25 25 25
Evropski tungumd. Faedingardagur forseta
26 L 26 b Funaborg 26 F|vetrarfri i 26 S 26 b |Annar i jslum 26 F 26 M 26 26 F |Starfsdagur 26 26 M |islands (GThJ) 26
27 S 27 M 27 F|vetrarfri i bangsa| 27 M 27 ™M 27 L 27 b 27 27 L 27 27 27
28 M 28 F 28 Fyrsti b | Piparkokum foreldraf 28 F 28 S 28 M 28 Skirdagur 28 S 28 Utskrift 2 28 28
29 b 29 F 29 29 M 29 F 29 M 29 F 29 langi 29 M 29 29 29
30 M 30 L 30 30 F 30 L 30 b 30 30 P 30 30 30
31 F 31 3Ls 31 M 31 S |paskadagur 31 31

i reglum um leikskélapjénustu segir:

Leikskolar eru lokadir sex daga a ari vegna skipulagsdaga. Prir peirra skulu vera 4 sama tima og starfsdagar starfsfolks eda fridagar nemenda i grunnskélum en hinir prir geta verid ymist halfir dagar eda heilir. Leikskolagjold laekka ekki vegna pessa. Born sem
dvelja i leikskdlum Reykjavikurborgar taka ad lagmarki tuttugu virka daga i sumarleyfi. Leikskdlastjori dkvedur, ad h6fdu samradi vid starfsmenn og foreldrarad viskomandi leikskéla hvort leikskdlinn verdi opinn allt sumarid eda loki samfellt i tiu til tuttugu virka
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