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Umsogn framkveemdastjéra fristundamidstodva skola- og
fristundasvids vid tillogum um adlogun elstu barna leikskola ad skola-
og fristundastarfi ,, agustfristund”

Framkvaemdastjérar fristundamidstodva fagna allri umreedu er vardar hag barna og ungmenna og
hvernig haegt er ad efla og baeta pjonustu borgarinnar er tengist leikskdla-, grunnskéla- og
fristundastarfi. | pvi sambandi er einn mikilvaegur pattur hvernig haegt er med besta méti ad adlaga
elstu born leikskéla ad nyju umhverfi sem maetir peim pegar pau fara fra leikskéla yfir i grunnskdla og
fristundaheimili. Framkvamdastjérar hafa hins vegar ymsar athugasemdir vid pser hugmyndir og
utfeerslur sem koma fram i skyrslu starfshdps um adlégun elstu barna leikskéla i agustfristund og
grunnskoéla.

Ut fra faglegu sjdnarmidi velta framkvaemdastjorar peirri spurningu upp hvort fyrirkomulag sem lagt
er upp med i uttektinni sé bornunum fyrir bestu og hvort petta sé g66 leid ad adlogun fyrir bornin i
nyju umhverfi og skéla- og fristundastarfi. Skyrslan tekur ekki ad okkar mati négu vel a pvi hver sé
faglegur dvinningur ad pessu fyrirkomulagi. Velta ma peirri spurningu upp hvort pessi tillaga sé einungis
kerfislaeg einféldun og hagkvaemni frekar en fagleg. Ad okkar mati kemur ekki skyrt fram hver sé faglegi
avinningurinn ad pessu fyrirkomulagi. Um er ad rada vidkvaeman tima i lifi barnanna og pvi parf ad
vanda mjog til verka til ad adlogunin gangi vel eftir. Ef barn upplifir adlégun 8 neikvaedan hatt getur
bad haft ahrif a lidan barnsins i skdla- og fristundastarfi i framhaldi.

[ skyrslunni kemur fram hvernig til hefur tekist hja peim sveitarféldgum sem eru ad bjéda upp &
yagustfristund” fyrir elstu born leikskdla. Ekki er hins vegar gerdur samanburdur gagnvart peim
sveitarfélogum sem ekki eru med petta fyrirkomulag. Benda ma a ad pessi sveitarfélog bjéda bornum
i 6drum til fjorda bekk ekki upp a pjénustu & pessum tima. Reynsla okkar hefur synt ad morg born a
pessum aldri purfa naudsynlega 4 pessari pjénustu ad halda, sérstaklega bérn sem purfa sértaeka
pjonustu eda born sem ekki hentar annars konar fristundapjénusta t.d. hja ipréttafélégum. Velta ma
upp peirri spurningu hvort foreldrar eldri barna i ofangreindum sveitarfélégum séu ansegd med pad ad
ekki sé verid ad veita fristundaheimilispjonustu fyrir pann aldurshép. [ Gttektinni er i raun verid ad
leggja til ad taka upp vidbotarpjonustu fyrir elsta argang leikskéla an pess pd ad pad bitni a peirri
pbjonustu sem fyrir er. Slikt teljum vid vera haepna hugmyndafraedi sérstaklega Ut fra ymsum praktiskum
sjénarhornum.



Nedangreindar dbendingar luta ad praktiskum atridum:

Monnunarvandi fristundaheimil i dgust er mikill fyrir born i 1.-4. bekk og pvi er erfitt ad baeta
vid heilum argangi barna sem ekki 4dur hafa sétt skdla- eda fristundastarf 4 sama tima.
Fristundaheimilin hafa verid ad glima vid bidlista { 4gust. [ nokkrum borgarhlutum voru
bidlistar allt sumarid sem ekki nadist ad leysa.

Monnun & ad miklu leyti ad koma fra leikskélum og grunnskélum. Stéra spurningin er su
hvort raunhaeft sé ad si ménnun sé alltaf tryggd? Ef ekki hver ber abyrgd a peirri stodu sem
upp geeti komid?

Starfsfélk @ ad koma fra premur mismunandi vinnustédum, jafnvel fleirum, og eiga peir ad
bera dbyrgd a viokveemum hépi barna og sinna adlogun peirra i grunnskdla. Slikt fyrirkomulag
krefst mjog g6ds undirbunings og geeti reynst prautin pyngri midad vid pad alag sem er i dag
ut i starfseiningunum.

Verid er ad ganga Ut fra ad pad séu fristundafraedingar & 6llum fristundaheimilum, en svo er
ekki reyndin. Fristundafradingur er stada sérfreedings sem vinnu med bornum en {
starfslysingu hans er ekki ad finna abyrgd um stjornun. bau sem velja ad vera i st6du
fristundfreedings eru ad velja pad starf til ad vera ekki i stjérnun. bad er pvi haepid ad =tla ad
setja stjornunarhlutverk a éreynda stjornendur vid ad innleida nytt og krefjandi verkefni.
Forstédumenn fristundaheimila eru a pessum tima i 4gust ad kldra orlofid sitt, sumir eru
komnir til baka en adrir ekki. Forstédumenn eru ad rada inn fjolda starfsfdlks til ad sinna
vetrarstarfi fristundaheimila, halda utan um innritun barna og halda uti daglegum rekstri
sumarfristundaheimilis. A flestum st6dum i Reykjavik er uppbdkad pessar vikur.
Forstodumenn geta illa beett a sig stjornun og innleidingu & 60ru verkefni og verid til stadar
og stutt fristundafreeding eda misst fristundafreeding, fagmenntadan starfsmann Ur starfi
med bornum sem nu pegar eiga skv. reglum um fristundaheimil rétt & plassi.

Erfidara getur reynst ad senda starfsfdlk fristundaheimila i orlof pvi i sumum tilfellum er
fastrddio starfsfélk ad taka Ut orlof i dgust eftir pvi sem hentar. NU pegar er flokid ad takast &
vid styttingu vinnuvikunnar og 30 daga orlof og pad hefur haft ahrif 4 starfssemina.

Erfitt getur reynst ad finna husnadi i skdlunum fyrir starfsemina pvi pessi starfsemi er vidbot
vid pa starfsemi sem fyrir er i fristundaheimilum & pessum tima. Benda ma a ad starfsfélk
grunnskola er ad koma til vinnu 4 pessum tima eftir sumarleyfi og i dag hefur 8 sumum
st6dum reynst erfitt ad finna leidir ad halda bornum i starfi inn i skdlabyggingum & sama tima
og starfsfélk skéla er ad undirbua veturinn i skélastarfi. Skyrslan tryggir ekki ad dgustfristund
eigi ad vera rekin i skélahusnaedi.

Eiga 6l born ad ljuka skdlavist i leikskola i juli eda ma velja ad vera afram i leikskdla i agust?
Verdur pad val foreldra? Pad er mun édyrara ad greida leikskélagjold heldur en fyrir
fristundaheimili ad sumri.

Vangaveltur eru uppi um sjalfstaett starfandi leiksskéla og grunnskadla. Ekki virdist hafa verid
hugsun um hvernig Utfaera a pad. Eiga sjalfstaett reknir skdlar ad bjéda upp 4 agustfristund?
Fylgir leikskélastarfsfolk borgarinnar pangad inn? Pad sama a vid um starfsfolk sjalfstaett
rekinna leikskéla, koma peir med bornum yfir i agustfristunda borgarinnar?

Skoda parf vel bodvald borgarinnar vardandi ad setja starfsfolk sem ad hefur radid sig vid
einn kostnadarstad yfir til annars stjornanda pegar pad kemur ad abyrgd og skyldum og
kjarasamningum.

Hugmyndin a agustfristund er gédra gjalda verd en vid teljum mikilvaegt ad pessi hugmyndafraedi
veeri betur Utfeerd og sett i samhengi vid fleiri paetti fristundaheimilisstarfsins. Velta ma upp peirri

spurningu hvort bjoda aetti elsta stigi leikskdla ad koma strax i sumarfristund i upphafi sumars og



hvort si hugmyndafraedi geeti reynst betur fyrir bornin. bessi tillaga kallar p6 a fleira starfsfélk en pa
vaeri mogulega haegt ad bjéda upp a faglegra starf og heilsarsrada fleira starfsfélk inn a
fristundaheimilin en fyrir er i dag. Adlogun leikskdlabarna yfir i skéla- og fristundastarf hefst vidast
strax ad hausti a lokadri. Pad samstarf hefur verid farsaelt milli leik- grunn og fristundastarfs.
Mikilveegt er ad taka samtal vid pa sem ad pvi hafa stadié hvad vardar préun og breytingar.

begar fara a af stad i eins stérar breytingar og dgustfristund avarpar er mikilvaegt ad vinna alla pa
vinnu i samstarfi og samtali vid hagsmunaadila. Pad virdist ekki hafa verid gert. Hafa parf samrad vid
foreldra, born, starfsfélk, hdskdlasamfélagio og fleiri og leggja fram gdgn sem ad haegt er ad mynda
sér marktaeka skodun Ut fra. bad skortir mikid upp a ad skyrslan dvarpi grundvallarspurningar eins og
velferd barnsins.

Eins og fram kemur hér ad ofan er margt sem huga parf ad gagnvart ,dgustfristundinni®. Vid teljum
ad ekki sé lagt upp med sannfaerandi plan hvorki hvad vardar faglegar forsendur né praktiskar.
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