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Efni: Samningur vid Utilifsmidstiid skdta

A fundi sk6la- og fristundar66s pann 8. desember2020 var lagt fram minnisblad svi6sstj6ra

sk6la- og fristundasvids dags. 3. desember 2020, um samstarfssamning vi6 Utilifsmi6stod

sk6ta, samstarfssamningur ui6 Utilifr-i6st<i6 sk6ta og reglur Reykjavikurborgar um stlrki.

Erindi6 var sampykkt og visa6 til borgan66s.

Erindinu er hdr me6 visa6 til borgan66s'

Sk6la- og fristundarrldlag6i fram svohlj66andi b6kun:

Sk6la- og fiistund ar66 fagnar pvi a6 ger6ur er framhaldssamningur vi6 Utilifsmi6stod

sk6ta 6 tilfliOtsvatni. Urn-er a6 rae6a vi6b6t vi6 hef6bundi6 sk6lastarf par sem l<igd er

6hersla 6 ritindm sem n;itist vel i h6pefli, lifsleikni o.fl. n6msgreinum' Mikilvregt er a6

kynna sk6lunum vel pessar sk6labri6ir til a6 auka 6huga sk6lanna 6 a6 nyla s6r prer.

Skjalasafn Rdbhdss

Brdfalykill: 3<"t {

r I Viir6ingarf,llst r

WS#,
svi6sstj 6ri sk6la- og frf stundasvids

Hj6lagt:
Minnisbla6, dags. 3. desember 2020

Samstarfssamningur vi6 Utilifsmi6stti6 skdta

Reglur Reykj avikurborgar um styrki.
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197. fundur
HG/ss

Vidtakandi:

Sendandi:

MINNISBLAD

Sk6la- og fristundar5d

Helgi Grfmsson, svidsstj6ri sk6la- og fristundasvids

Efni: Samstarfssamningur skdla- og fristundasvids og Utilifsmidstddvar skdta

Utilifsmi6stdd sk6ta 6 Ulflj6tsvatni (USU) hefur um 6rabil reki6 sk6labri6ir ad Ulflj6tsvatni
me6 studningi fr6 Reykjavikurborg f gegnum samstarfssamning. Kjarninn f peimi starfsemi
hefur veri6 byggdur 6 h6pefli, lffsleikni og athafnan5mi. Med tilkomu Adaln6mskrhr og
tengingar vid nlfja menntastefnu Reykjavikurborgar er i fre6sludagskrdnni aukin 6hersla 6

ritin6m, auki6 val nemenda og kennara, nfinari tengingu vi6 nSmsefni, grunnpetti menntunar
og heimsmarkmid Sameinudu pj66anna.

i desember 2014 var undirritadur samningur milli sk6la- og fristundasvi6s og USU og gilti hann
fr6 l. janriar 2015 til 3 1. desember 2017 . Markmid samningsins var ad efla athafnandm og n6m
6 vettvangi sem standi reykviskum bd,rnum og ungmennum til boda 6 Utflj6tsvatni og a6 efla
hefni nemenda, kennara og starfsf6lks fristundastarfs til ftivistar og [tin6ms.

i jantnr 2018 ger6u sk6la- og frfstundasvid og USU med s6r samstarfssamning sem gildir til
31. desember 2020. Markmi6 samningsins er ad styrkja starf USU 6 Ulflj6tsvatni med pvf ad

stydja vi6 Sframhaldandi pr6un peirar dagskr6r sem par er bo6i6 upp 6 pannig og ad hrin s6 i
g66u samremi vi6 mennta- og fristundastefnur Reykjavikurborgar og tryggja adgengi
grunnsk6labarna i Reykjavfk ad sk6labri6um 6 g66um kjcirum.

A timabili samnings pess sem nf er a6 renna ft voru 679 nemendur p6ttakendur i sk6labri6unum

og heildar{<ildi gistin6tta var 36. Vorid 2020 lurftu svo 5 sk6lar rir Reykjavik a6 fresta eda

hretta vi6 ferd sina vegna Covid 19.

Lagt er til a6 ger6ur verdi nyr samningur vi6 Utilifsmi6st66 sk6ta 6 Ulflj6tsvatni til priggja 6ra
sem gildi fr6 1. janriar 2021 til 3 1. desember 2023.

Samningurinn hefur m.a. pad markmid a6

. bj66a upp 5 fidlbreytta ftilifsdagskrS fyrir bdrn med auki6 heilbrig6i, f6lagsfrrni og

sj6lfseflingu a6 lei6arlj6si. S6rstaklega verdi sinnt nemendum 6 midstigi.
o br6a og bj66a upp 6 leiki og verkefni sem efla h6pinn, hvort sem um er ad rr6a

sk6lah6pa eda h6pa rir fristundamidstddvum.



. Leggia 6herslu 6 frrdslu og pj6lfun f titivist ffrir sk6labdrn og starfsfolk sk6la sem

dvelur i sk6labirdum.

. Tengja riherslur n6mssvi6a niittrirufrrda vi6 vettvangsathuganir 6 Ulflj6tsvatni.

i samningnum er gert 166 fyrir ad sk6la- og fristundasvid grei6i Utilifsmidstdd sk6ta kr.

8.000.000 5 hverju samnings6ri. Greidslur vegna samningsins fari fram i tvennu lagi 6r hvers,

1. janriar og 1. september.

Innkaupaskrifstofa flirmflla- og rihettustfringarsvi6s Reykjavikurborgar hefur stadfest a6 efni

fyrirhugads samnings sk6la og fristundasvids vi6 Utilifsmi6st66 sk6ta 6 Ulfli6tsvatni falli undir
felagslega pj6nustu og a6ra s6rteka pj6nustu f skilningi kafla VIIL laga um opinber innkaup

nr. 12012016 (sj6 or6asafn Evr6pusambandsins (CPV), sbr. reglugerd EB nr. 93312010 og

regluger6 EB 1 000/201 6 er sri pj6nusta sem fellur undir CPV nfmer 803 I 0000-0 og 8041 0000-

1, ftbodsskyld f samremi vi6 kafla VIII. laga um opinber innkaup nr.12012016. Umrrdd kaup

teljist vera s6rtrek pj6nusta i skilningi 4. gr. regluger6ar 26012020 um auglysingu innkaupa 6

ritbodsvef, vi6mi6unarfi6rhe6ir vegna opinberra innkaupa og innkaup samkvremt samningi

Alpj66avidskiptastofnunarinnar (WTO) um opinber innkaup. Skv. 4. gr. reglugerdarinnar er

vi6mi6unarfi6rhr6 slikra kaupa kr.97.770.000. Lj6st s6 pvi a6 kaupin eru ekki ritbo6sskyld en

mclt med a6 kaupandi geti hagkvemni og geri samanburd me6al sem flestra fyrirtekja. Slikur
samanburdur skal jafnan ger6ur skriflega e6a med rafrenni a6fer6. Vi6 pessi innkaup skuli

vir6a jafnredisreglu 3. mgr. l. gr. reglnanna.

Samningsfi 6rhre6 rfmast innan nfverandi fi 6rheimilda svidsins.
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Sk6la- og frfstundasvid Reykjavfkurborgar (SFS) kt. 530269-7609
og Utitifsmidstiid skdta 6 Uml6tsvatni (USU) kt.420278-020g

gera med s6r eftirfarandi

samstarfssamning

1. gr.

Markmid

Markmi6 samningsins er ad styrkja starf Utilifsmidstcidvar sk6ta it Ulflj6tsvatni me6 pvi a6 stydja vi6
iiframhaldandi pr6un peirrar dagskrdr sem par er bodi6 upp 6 pannig ad hrin s6 f g6du samrami vid
menntastefnu Reykjavfkurborgar og fristundastefnu Reykjavikurborgar og tryggia a6gengi
grunnsk6labarna f Reykjavik ad sk6labri6um 6 g66um kjdrum.

.r .t

2.gr.

, Su-.tu.fsvettvangu

SFS og USU eru samstarfsadilar um eflingu ritivistar og iltinrrms furir bcim.

USU vinnur med Mi6stci6 ritivistar- og ritinSms (ftaUJl 
"O,pr6un 

dagskriir svo ad hrin s6 i g60u samhengi
vi6 niimskr6r og menntastefnu og fristundastefnu Reykjavikurborgar. USU midlar tit IAUU ..ynriu
skdtahreyfingarinnar af ftiniimi, ritivist me6 bcirnum og rekstri sk6labri6a og ritilffsmi6stcjdva.

USU skal bj6da sk6lum Rey.{ayikurborgar forgang ad skriiningu i sk6labri6ir USU. Til ad tryggja
forgang skal skrilning berast USU eigi sidar en l. febrfiar iir hvert vegna haustannar og l. okt6ber vegna
vorannar.

' 3. gr.

, i i Hlutverk USU 6 grundvelli samningsins

Hlutverk USU ii grundvelli sarnnings pessa er eftirfarandi:

Kynna ritilifsmidst<idina og sk6labri6irnar ri Ulflj6tsvatni fyrir stj6mendum 6 starfsst66um
SFS, med kynningarbr6fum og heims6knum til allra sk6la sem skrii sig i sk6labri6imar.
Tryggju a6 rekstur ritilifsmi6stcidvar og skolabri6a s6 i samrrmi vid markmi6 samningsins t.d.
med pviad:

' Bj66a upp ri {tilbreytta ritilifsdagskrii fyrir brirn med auki6 heilbrigdi, f6lagsferni og
sj rilfsefl ingu ad leidarlj 6si.

' br6a og bj66a upp 5 leiki og verkefni sem efla h6pinn, hvort sem um er ad re6a sk6lah6pa
eda h6pa rir fristundamidstri6vum.

' Leggja Sherslu 5 fre6slu og pjrllfun f ftivist fyrir sk6labrirn og starfsf6lk sk6la sem dvelur
i sk6labfdum.

' Tengia iiherslur n6mssvi6a n6ttrirufre6a vi6 vettvangsathuganir 5 Ulflj6tsvatni.
o Freda og efla vitund um sjrilfbnmi og kynna bcirnum heimsmarkmidin 17.
Utvega og greida fyrir rutuferdir nemenda, sem taka pritt i sk6labri6um USU, fr6 sk6la a6
sk6labridunum og aftur til baka.

2.

3.



4.9r.
Um greidslur

SFS grei6ir USU samtals kr. 8.000.000,- rl hverju samningsilri fr62021- 2023. Grei6slur skulu inntar

afhendi sem h6r segir:

1. janriar 2021 kr.4.000.000,-

l. september 2021 kr.4.000.000,-

1. janriar 2022 ogkr. 4.000.000,- ::::":''':

1. september 2022 kr.4.000.000,- ,:.r 
,l

l. janiar 2023 kr.4.000.000.- ,::::,

1. september 2023kr.4.000.000.- ,',' ,, ". ,,','.-- 
,

. ., . 

::.::..:. .::::.:.t' 

: . 
l.ll -. . :::,:,:

Grunnsk6lar Reykjavikurb orgar fh.2i}%oafslatt af gialdskrri sk6labudanna ffrir mi6stigi'gmnnsk6la.

Akstur fyrir nemendur i rfituffieidum fr6 sk6la ad sk6labfdum og aftur til baka greiddur af USU. sbr'

3. tcilul. 3. gr. samningsins.
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4. Leggia fram sklirslu i lok hvers sk6la6rs, par sem greint er fr5 ads6kn i sk6labfdimar,

fyrirkomulagi og dagskr5 sk6labridanna 6 sk6la6rinu, auk pess sem fiallad er s6rstaklega um

framgang verkefna skv. samningi pessum.

5.gr.
Gildistfmi, endurskodun, reglur o.fl.

Endu rgreiosla vegna 
"r*."ri.,tll'a 

nefndir og va rnarping

Komi i lj6s ad sk6la- og frfstundasvi6 hafi ofgreitt styrkfirirhed af einhverjum 6ste6.um., t'd. vegna

rangra uppllfsinga e6a mistaka mun sk6la- og fristundasvid lakka styrkfi6rhad til USU vi6 nastu

greidslu sem pvi nemur e6a kreflast endurgreidslu.

Ver6i un vanefndir a6 reda 6 skyldum annars trvOis'.s ingsadila skv. samningi pessum er gagnadila

heimilt a6 rifta samningnum, h.m.t. afturkalla styrkloford og/eda krefast endurgrei6slu' ii'n frekari

fyriwara:fu,advarana. A6ur en til riftunar kenrur skal samningsa6ili p6 hafa skorad ii gagna6ila ad beta

rir vanefndinni innan heflegs frests, sem skal ab tillu jtifnu ekki vera lengri en l4 dagat.

Risi rigreining.r.;*", og/e6a tulkun samningsa6ila 6 samningi pessum skal reka 6greiningsm6l fyrir

hdra6sd6m i Reykj avikur.

Samningurinn gildir frri l. janriar 2021 til
peim tima 1i6num. Ger6ur er frirvari

31. desember 2023 og fellur brott 6n s6rstakrar uppsagnar a6

af h6lfu Reykjavikurborgar um a6 firirveitingar sk6la- og

fiarheimildir skv. fi6rhagsiirtlun 6 hverju 6ri eftir ffrsta 6rfristundasvids eru ger6ar me6 fyrirvara um

samningsins.

Samningurinn er uppsegjanlegur af h6lfu beggia samningsadila med priggja mana6a fyrirvara og mi6ast

uppsdgn vi6 mana6am6t.
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B66ir adilar geta 6ska6 eftir endurskodun samningsins ef 6fyrirs66ar a6sta6ur valda breytingum ii
iikvadum samningsins.

Adilar skulu fyrir l. okt6ber 2023 il<ve6asameiginlega hvort samningurinn skuli endumyja6ur.

Um samning pennan fer eftir reglum Reykjavikurborgar um styrki og skal geta pess i kynningarefni
USU ad fdlagi6 nj6ti styrks frri Reykjavfkurbo.g.

Skv' reglum Reykjavfkurborgar um styrki skulu peir, sem nj6ta styrkja frri Reykjavfkurborg, skila
kyngreindum gdgnum um pri sem eftir atvikum veita eda nj6ta tiltekinnar pj6nustu e6a grda vegna
styrkveitingarinnar. Sdrstaklega skal greint fr6 pvi hvada iihrif styrkurinn hefur 6 stridu ja6arsettra h6paf6lks, sbr' mannr6ttindastefnu Reykjavikur. Greinarger6inni qkal skilad ii sdrstciku eyoubladihttp://www.reykiavik.is 

.:

Skv' mannrdttindastefnu Reykjavikurborgar eru styrkir uor innu. bundnir pvi skilyr6i ad unnid s6
gegn mismunum og a6 jafnr6tti. Mannr6ttindarrid Reykjavikurborgar getur krafid vi6takanoa styrks um
greinargerd um riidstcifun hans til ad fllgiast med pvi ad hann re nyn* ii jafnr6ttisgrunou"ili

Samningurinn er gerdur i tveimur samhlj66a eintdkum, sitt handa hvorum samningsa6ila.

6llu framangreindu til sta6festing- ,itu itf"ss brrir ffrirsvarsmenn/fulltruar,samningsadila ncifn sin
h6r undir i votta vidurvist.

Reykjavik, [dagsetning undi rritunar] 2020

F.h sk6la- og fristundasvids F.h. Utilifsmi6stddvar skiita Ulfl i6tsvatni

Vottar ad rdttri dagsetningu, undirritunum
og yfirllfsingu a6ila um {rinedi sitt:
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Reglur Reykiovfkurborgar um styrki - sompykktor i borgqrrddi 2,.mqi 2017

Reglur Reykjavikurborgar um styrki

1. kaffi. Markmid.
1. gr.

Reykjavikurborg veitir 5r hvert f6lagasamtokum, fyrirtakjum og einstaklingum styrki til starfsemi og
pjonustu sem fellur ad hlutverki sveitarf6lagsins e6a telst 5 annan h6tt i samremi vi6 stefnumorkun.
5herslur og forgangsro6un borgaryfirvalda.

2. gr.

Markmidid med styrkjum borgaryfirvalda er ad sty6ja vi6 sjdlfsprotti6 starf, starfsemi frj6lsra
f6lagasamtaka og framtak einstaklinga sem studla ad farselli pr6un borgarsamf6lagsins, lifsgedum og
fl dlbreytilegu mannlifi .

3. 9r.

Med styrkjum skal leitast vi6 ad styrkja og efna til samstarfs 6 grundvelli samninga (styrksamninga,
samstarfssamninga, pj6nustusamninga) um uppbyggilega starfsemiog pj6nustu isamramivi6 6herslur
og forgangsrcidun borgaryfirvalda. Styrkir geta verid hvort sem er til einstakra verkefna e6a rekstrar.
Hvorki eru veittir styrkir til kaupa 6 h0snedi n6 s6rstaklega til greidslu fasteignaskatts.

2. kafli. Abyrg6.
4.9r.
Borgarrdrd m6tar almenna stefnu i styrkjam6lum Reykjavikurborgar og Akvedur borgarstj6rn vid ger6
fj6rhags6etlunar 6rleg framlog til styrkja. Borgarr66 getur 6r hvert sampykkt s6rstakt 6herslusvid i
styrkveitingum nasta 5rs og etlad fj6rmagn til styrkja 6 pvi svi6i af styrkjalid borgarr66s.

Borgarr6d fer med rithlutun styrkja, og ger6 langtimasamninga, sem falla utan vid verksvio fagnefnda
borgarinnar. (Borgarr6d getur p6 falid einstokum nefndum a6 annast eftirlit og framkvemd slikra
samninga.)

5. 9r.
Fagnefndir Reykjavikurborgar bera 6byrgd 6 medferd styrkums6kna 6 sinu svi6i, rithlutun styrkja og
ger6 samninga iumbodi borgarr6ds.

Einstaka fagnefndir skulu gera sampykkt um mdlefnaleg markmid og vinnulag i tengslum vid rjthlutun
styrkja og samninga. Sampykktirnar skulu lag6ar fyrir borgarr66 til stadfestingar.
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6.9r.

Skrifstofa borgarstj6rnar fer me6 6byrgd 6 umsj6n styrkjamAla mi6legt og styrkums6knum sem koma

til afgreidslu borgarr66s. i pvifetst m.a. m6ttaka styrkums6kna, skr6ning, flokkun og visun tilfagnefnda,

g"ro t.'"ito"ryfirlita og 6rleg auglfsing 6samt ums6knar- og kynningarefni 6 vef Reykjavikurborgar'

3. kaff i. Medferd og afgreiilsla umsokna og styrkia

7.9r.

Vi6 me6ferd og mat 6 ums6knum skal vidhafa g66a stj6rnsfsluhetti, gagnsai og vdndud vinnubrogd'

Meginreglan skal vera sri ad par ums6knir einar s6u gildar sem berast innan tilsetts ums6knarfrests og

uppfylla per krofur sem gerdar eru i auglfsingu.

8. 9r.
Augllst skal fyrir '1. september 6r hvert eftir almennum ums6knum um styrki til Reykjavikurborgar' Vi6

paO if<at mi6a6 a6 frestur til ad skila inn ums6knum einn m6nudur og rithlutun nefnda og r66a se loki6 I

6rslok. i augllsingu skulu koma fram upplfsingar um ums6knarfrest, forsendur styrkveitinga og

nau6synleg fylgigogn, auk annarra hagnltra uppllisinga. F6 skal koma fram i auglfsingu a6 styrkveiting

feli i s6r ad umsakjendur undirgangist 6kva6i reglna Reykjavikurborgar um styrki

9.9r.
Ums6knum skal skilad 5 par til ger6um eydubl66um sem skulu vera aogengileg 6 vef Reykjavikurborgar

www.reykjavik.is og 6 stofnunum borgarinnar.

Auk almennra upplfsinga um umsekjanda skulu eftirfarandi uppllsingar koma fram i ums6kn:

' Markmid verkefnis eOa starfsemi

. Tima- og verkdretlun.

, Onnur fjdrmognun verkefnis eda starfsemi og gdgn pvi til studnings

' A6rar uPPlfsingar, ef vi6 6.

. Hafi umsekjendur 66ur fengio styrki skulu liggja fyrir skilagreinar um nftingu fyrri styrkja'

10.9r.

Ums6knir skutu metnar med hli6sj6n af a) markmi6um sem lfst er og hvort liklegt se aO peim verdi n66;

b) hvort verk- og tima6ailun s6 raunhaf; c) hvort unnt s6 aO meta framvindu verksins; d) hvort

skilagreinar og fyrri verkefni sem styrk hafa hlotid uppfylli l6gmarkskrdfur; e) ventanlegum 6rangri og

5vinningi fyrir umradda starfsemi f) fj6rhags6atlun og greinarger6 um a6ra f,5rm6gnun sem einnig skal

fylgja ums6kn g) pvi hve vel per falli a6 mannr6ttindastefnu Reykjavikurborgar og markmi6um um

innlei6ingu 6 kynjadri fldrhags- og starfs5etlun'

Styrkpegum er skylt a6 skila greinargerd um rdrdstdfun styrkfl6r fyrir lok r66st6funar6rs. Greinarger6inni

skal skilao 6 s6rstoku ey6ubla6i sem er a6gengilegt 6 www.reykjavik.is og hi5 stofnunum borgarinnar'

Feir sem njota styrkja borgarinnar skulu skila hlutadeigandi styrkveitanda 6r vegum borgarinnar

(borgarr66i e6a fagrS6i) kyngreindum gognum um p6 sem eftir atvikum veita e6a njota tiltekinnar

pj6nistu eda ge6a vegna styrkveitingarinnar skv. n5nari reglum h6r 6 eftir. Sama gildir um p6 a6ila sem

f6 framlog fr6 borgarsj66i 6 g ru ndvel I i samstarfs- e6a pj6nustusamninga.
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11. gr.

Framkvamdastj6rar fagnefnda leggja ums6knir fyrir nefndir me6 rokstuddri tillcigu um afgreidslu 6
grundvelli sampykktra markmi6a og vinnulags vidkomandi nefndar.

Skrifstofustj6ri borgarstj6rnar annast me6ferd peirra ums6kna sem koma til afgrei6slu borgarr66s og
leggur nikstuddar tillogur fyrir r6did. Ef studst er vid umsagnir undirnefnda e6a r6dgefandi a6ila skuluper umsagnir jafnframt lagdar fram.

Tilkynna skal ollum umsekjendum skriflega um afgreidslu styrkums6knar og hvener styrkur kemur til
greidslu, ef hann er veittur.

12. gr.

Styrkveiting gildir fyrir nesta fjdrhags6r. Vidburdir eda verkefni eru ekki styrkt eftir 6.

Styrkveiting felur ekki i s6r fyrirheit um frekari
s6 s6rstakur samningur pess efnis.

skuldbindingar af h6lfu Reykjavikurborgar nema ger6ur

Nefndir skulu leggja styrkjasamninga, sem taka til lengri tima en eins 6rs fyrir borgarr66 til sampykktar.

13. gr.

Reykjavikurborg 6skilur s6r r6tt til ad rifia samningum, afturkalla styrkloford og/e6a krefjast
endurgreidslu ef sannanlega er um forsendubrest eda vanefndir a6 re6a af h6lfu styrkpega.

14. gr.

Ad jafnadi skulu styrkir allt ad 1 m.kr. greiddir i einu lagi, styrkir 6 bitinu 1-2 m.kr. i tvennu tagi, styrkir 6
bilinu 2-3 m.kr. i prennu lagi, en herri styrkir 6rsf,ordungslega. Sama gildir um grei6slur vegna
styrksamninga. Grei6slur fara fram 16.-1g. mars, j{ni, september og desember.

15.9r.

Fagnefndir skulu leggja yfirlit veittra styrkja fyrir borgarr66 tit kynningar eins flj6tt og audi6 er. Faer annast
jafnframt almenna kynningu 6 styrkveitingum hver 6 sinu svi6i.

16.9r.

styrkpegar skulu gera grein fyrir pvi i 6rslok hvernig styrkf6 hefur verid vari6.

Framlog Reykjavikurborgar sem veitt eru iformi adstddu og/e6a h(sne6is skuli metin skv. reiknireglum
borgarinnar um innri leigu og gerd grein fyrir peim 6samt o6rum styrkjum 6 viokomandi starfs5ri.

Feir adilar sem nj6ta styrkja fr6 Reykjavikurborg skulu ldta pess geti6 i kynningarefni sinu.

4. kafli. Gildistaka
17. gr.

Reglur pessar svo breyttar taka gildi fr6 og me6 sampykkt i borgarr6di 2i.mai 2017 ogfalla p6 [r gitdi
eldri reglur sampykktar af borgarr66i.




